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Stichwortverzeichnis

Die fetten Zahlen bezeichnen die Paragrafen, die mageren die Randnummern.
Einl. = Einleitung; Vor = Vorbemerkung; Anh. = Anhang
Die mit BGG versehenen Paragrafen kennzeichnen das Behindertengleichstellungsgesetz

Ablehnungsbescheid

— bei Weiterleitung an anderen Triger 14 13

Abschluss-Ubergangsgeld 71 11

affirmative action 2 BGG 24

Agentur fiir Arbeit

— Arbeitslosmeldung bei ~ zur Weiter-
zahlung von Leistungen 71 7

AGG 2BGG 11

AHP 1996 152 18

Alterssicherung fiir Landwirte 6 2

Andere Leistungsanbieter

— Anbieter 60 2ff.

— Anforderungen 60 6ft.

— Personenkreis 60 5

Anpassungsfaktor

— Berechnung 70 5

— Bekanntgabe durch BMAS 70 6

Anpassungsregelung fiir Entgeltersatz-
leistungen 70 2

Anrechnung von Renten und vergleich=
baren Leistungen 206 2ff.

— Akkordlohn-206,10

— Arbeitsentgelt/Dienstbeziige 206 4£.

— Ausgleichszahlungen 206-7

— Minderleistungsklausel 206 8

— personlicher Anwendungsbereich 206 2

— Rentenbegriff 206 3

— Ubergangsgeld 206 6

— Verbot der Anrechnung 206 2
— Zeitlohn 206 10

Anschlusshellbehandlung 436

Anschlussrehabilitation 43 6

Ansprechpartner fiir Arbeitgeber 185a 2

Anspruche gegen Arbeitgeber
— anderweitige Beschiftigung 164 64

— Anforderungsprofil 164 79

— Arbeitsumgebung 164 87

— auf Ausbildung 164 61

— Beamte 164 57

— behinderungsgerechte Beschiftigung
164 67,71, 87

— Beschiftigung 164 591f.

— Darlegungs- und Beweislast 164 79

— Direktionsrecht 164 75

— FortbildungsmalBnahmen 164 82f.

Fiinf-Tage-Woche 164 87
Gleitzeit 164 85
Leistungsprinzip 164 76
Nachtarbeit 164 87
Praventionsverfahren 164 68, 79
Qualifizierung 164 65

Richter 164 57

Schadensersatz 164 58, 78
Schutzgesetz 164 58

Soldaten 164 57

Stellentausch 164 63

technische Arbeitshilfen 164 90
Telearbeitsplatz 164 95
Unzumutbarkeit 164 71, 84, 92
Versetzung 164 63
Wiedereingliederung 164 62,73
— Zumutbarkeit 164 71, 84, 92

Antrag

Gleichstellung 2 16, 151 3

Antragsfiktion 14 23
Antragssplittung 14 24
Antragsverfahren 170 2 ff.

Antrag des Arbeitgebers 170 2
Antrag durch Vertreter 170 3
Aufgaben des Integrationsamts 170 11 fF.
— Einholung von Stellungnahmen
170 11
— Folgen unterlassener ~ 170 17
— Heilung unterlassener ~170 18
— Hinwirken auf giitliche Einigung
170 201t
Entscheidung des Integrationsamts
171 2t
Form 170 4f.
frithzeitige Antragstellung 10 7£.
Inhalt und Angabe von Griinden 170 6ft.
Muster 170 6
Verfahren im Einzelnen 171 2fF.
— Entscheidung durch Verwaltungsakt
1715
— Abschrift an Bundesagentur fiir
Arbeit 171 14
— keine aufschiebende Wirkung der
Rechtsbehelfe 171 211F.
— Klage gegen ~ 171 22
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Stichwortverzeichnis

— Rechtsbehelfsbelehrung 171 8
— Widerspruch gegen ~ 171 22
— Zustellung an Arbeitgeber und
Arbeitnehmer 171 9ft.
— Ermessensentscheidung 171 6
— Anfechtbarkeit der ~ 172 44
— Einschrinkung der Ermessens-
entscheidung 172 11t., 6ff.
— anderer Arbeitsplatz vorhanden
172 344t
— Betriebseinschrinkung 172 21,
29
— Betriebseinstellung/-auflésung
172 111
— Fortzahlung von Lohn bzw.
Gehalt 172 24ft.
— Insolvenz des Arbeitgebers
172 391f.
— Kurzarbeit 172 22
— Pflichtquote 172 31
— Weiterbeschiftigung nicht mog-
lich oder zumutbar 172 32
— Griinde fiir Ermessenseinschrin-
kung 172 9ff.
— Form 1715
— Fiktion der Zustimmung 171 37f.
— Frist zur Erklirung der Kiindigung
171151
— miindliche Verhandlung 171 4
— Sachverhaltsaufklirung 171 6
—" Schlussigkeitspriifung 171 6
— Untitigkeitsklage 171 2
Zeitpunkt 172/5
zustandlges Integrationsamt 170 9

Antragsweiterleitung 15 2
Arbeitgeber 154 12

auslindische Arbeitgeber 154 15
Beschiftigung im Privathaushalt

154 18

Beteiligung des Betriebsrats 164 30
Dienststelle 154 16

Hinzuziehung der R ehabilitationstriger
durch den~10 8

Leiharbeiter 154 14

Leistungenan~5 8

offentliche Arbeitgeber 154 16ft.,
1645

— Gebietskorperschaften154 17

— Pflichtquote des Bundes 154 19

- TVeD 154 16

— US-Stationierungsstreitkrifte 154 17

Pflicht zur Priifung von Einstellungsmog-

lichkeiten schwerbehinderter Menschen
164 2ff.

Priventionsverfahren 167 2ff.; s. auch
Préventionsverfahren
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— Unterrichtung der Schwerbehinderten-

vertretung 164 13aff.
— Ablehnung der ~ durch Bewerber
164 29
— Beteiligung 164 13ff.
— Bewerbungsverfahren 164 13ff.
— Folgen der Unterlassung 164 191F.
— Indizwirkung 164 26
— Form 164 24
— Pflicht zur ~ 164 22
— bei Versetzungen 164 31
— Zeitpunkt 164 16
Arbeitgeberpflichten; s. auch dffentlicher
Arbeitgeber
— anderweitige Beschiftigung 164 64
— Arbeitsumgebung 164 87
— Ausbildung 164 61
— behinderungsgerechte Beschiftigung
164 67,71, 87
— Beschiftigung von Menschen mit
Behinderungen 164 591t.; s. auch
Beschiftigung von schwerbehinderten
Menschen
—Darlegungs- und Beweislast 164 79
— Direktionsrecht 164 75
— FortbildungsmafBnahmen 164 82f.
— Fiinf-Tage-Woche 164 87
~ Gleitzeit- 16485
— Nachtarbeit 164 87
— Priventionsverfahren 164 68, 79
— Qualifizierung 164 65
— Stellentausch 164 63
— | technische Arbeitshilfen 164 90
—  Telearbeitsplatz 164 95
— Versetzung 164 63
— Wiedereingliederung 164 62, 73
— Zumutbarkeit 164 71, 84, 92
— Zusammenarbeit mit Inklusions-
beauftragtem, Schwerbehinderten-
vertretung und Betriebs-, Personal-,

Richter-, Staatsanwalts- oder Prisidialrat

182 11t
Arbeitnehmer
— Begriff 156 6
— Regelentgeltberechnung 67 2
— Rehabilitanden 52 5f.
Arbeitsassistenz Einl. 58
— Abstimmung der Rehabilitationstriger
49 54f.

— Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben

49 52f.
— Verordnung 191 1f.
Arbeitsentgelt
— Begriff 67 5
Arbeitserprobung

— Ubergangsgeld bei ~ 65 4



Arbeitsforderungsgeld
— Allgemeines 59 11t.
— Anspruch auf—59 5
— Anspruchsberechtigter 59 5
— Arbeitsentgelt 59 4, 7
— Auszahlung an den schwerbehinderten
Menschen 59 7, 8
— bei Beschiftigung in Werkstatt flir
behinderte Menschen 111 26
— Kiirzungsmoglichkeit 59 9
— Sozialversicherungspflicht 59 7
— Steigerungsbetrag 59 10
— Teilzeitbeschiftigung 59 9
Arbeitsgemeinschaften
— der Integrationsimter und Haupt-
fiirsorgestellen
— Empfehlungen zur Arbeitsassistenz
49 56
— der Rehabilitationsdienste und
-einrichtungen 36 10
— der Rehabilitationstriger 25 10
Arbe1t51051gke1t 7113
— als Voraussetzung flir Anschluss-
Ubergangsgeld 71 12
Arbeitsplatz 2 14,10 2,156 1, 3
— Altersteilzeit 156 22
— Anzahl 156 3
— AuBendienst 156 4
— Ausstattung 164 90
— Auszubildende 1571
— Begriff156 1,3
— Berechnung der Mindestzahl 157 4ft.
— Bundesfreiwilligendienst 156 4
— Doppelzihlung 156 18
— drohender Verlust 10 2
— Elternzeit 156 3
— Hausangestellte 156 4
— Krankheit 156 4
— Leiharbeitnehmer 156 5
— Mindestzahlberechnung 157 1ff.
— nicht berticksichtigungsfihige Stellen
— 18-Stunden-Grenze 156 20ff.
— Altersteilzeit 156 22
— ArbeitsbeschaffungsmaBnahmen
156 16
— Beschiftigung zur Heilung, Wieder-
eingewohnung oder Erziehung 156 15
— Diakonissen 156 13
— Erziehung 156 15
— gewihlte Personen 156 17
— Heilung 156 17
— Missionare 156 13
— Probezeit 156 21
— Rot-Kreuz-Schwestern 156 13
— Ruhen von Arbeits- oder Dienstver-
haltnis 156 18

Stichwortverzeichnis

— Stellen zur Teilhabe am Arbeitsleben
156 12

— Suchtkranke 156 15

— Teilzeit 156 20

— Wiedereingewohnung 156 15

im offentlichen Sektor 12a BGG 3

Probezeit 156 21

Rechts- und Studienreferendare 156 23

technische Arbeitshilfen 164 90

Urlaub 156 4

Arbeitsschutz

Einrichtungen der beruflichen
Rehabilitation 51 17

Arbeitsunfihigkeit 71 6
Arbeitsverhiltnis

Gefihrdung 167 21t.; s. auch Gefihrdung
des Arbeitsverhiltnisses

Arbeitsverwaltung

Reisekosten 73 2
Weiterzahlung von Leistungen 71 2a

Atzte

Beratung bzgl. geeigneter Leistungen zur
Teilhabe 34 3

Landesirzte

— Aufgaben 35 4

— Bestellung 35 2

— Erstellung von Gutachten 35 5

Assistenzhunde 12e—121 BGG, 16 BGG 2
Assistenzleistungen 4 14,782, 9,113 11

Pflegebediirftigkeit 78 6

Aufgabenverteilung der Trigergruppen

74

Auf- und Abrundungsregelungen157 4
Aufklarung 3 1
Ausbildung

Ausbildungszuschiisse als Leistung zur
Teilhabe am Arbeitsleben 5 9, 50 4, 16
Leistungen zur erstmaligen beruflichen
Ausbildung

— weitere Leistungen bei ~ 65 8

Ausbildungsordnungen

Dauer der beruflichen R ehabilitation 53 2

Ausbildungsstellen 157 2
Ausgleichsabgabe Einl. 66, 154 11,

160 11t.

Abgabe der Anzeige 160 12
Antriebsfunktion 160 2
Arbeitnehmeriiberlassung 160 7
Ausgleichsfonds 160 22
Ausgleichsfunktion 160 2
begleitende Hilfe im Arbeitsleben 185a 9
Dynamisierung 160 10
gestaffeltes System 160 8
Integrationsamt 160 11
Integrationsprojekte 160 21
keine Steuer 160 3
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Stichwortverzeichnis

— Kleinbetriebe 160 9
— Pflichtquote 160 3
— offentlich-rechtliche Verpflichtung
160 3
— Siumniszuschlige 160 15ff.
— Verwendungszweck 160 20
— Wohnstitten flir Menschen mit Behinde-
rungen 160 21
— Zahlungspflicht 160 11 ft.
— keine aufschiebende Wirkung von
Widerspruch und Anfechtungsklage
160 15
— Saumniszuschlige 160 15ff.
— Stundung 160 16
— Verjihrung 160 19
Zeitpunkt 160 12
Ausglelchsfonds 160 22,161 2,162 3
— Modellprojekte 161 5
— Rehabilitation 161 5
— Schwerbehindertenausgleichsabgabe-
verordnung 161 6, 162 2
— Sondervermdgen des Bundes 161 2
Auskunft 3 1
Auskunftspflicht
— Statistik 214 3
Ausland
— Etbringung von Leistungen zur Teilhabe
im~31 1
— Qualitit der Leistung 31 8
— Rechtsprechung zur Erbringung von
Rehabilitationsleistungen im ~ 31 12
— Sachleistungen im ~ 31 5
— Wirtschaftlichkeitspriifung 31 10
Auslinderinnen und Auslinder
— Ubergangsregelung fiir ~ bei Eingliede-
rungshilfeleistungen 150a 11f.
auBerordentliche Kiindigung 174 1ff.
— Anhorung des Betriebsrats 174 39
— Anwendungsbereich 174 1, 16
— Aussperrung 174 41
— Beantragung der Zustimmung des
Integrationsamts 174 6ft.
— Frist 174 6fF.
— vorherige Anhérung Betriebsrat/
Personalrat 174 11
— Entscheidung des Integrationsamts
174 13fF.
— Einholung von Stellungnahmen des
Betriebs-/Personalrats 174 14
— Einschrinkung des Ermessens 174 29
— Fiktion der Zustimmung 174 16
— Frist 174 13
— Rechtsbehelf gegen die ~ 174 43f.
— Stellungnahme Schwerbehinderten-
vertretung 174 14
— Zustimmungsfiktion 174 16
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— fehlender Zusammenhang mit Behinde-
rung 174 20
— Darlegungs- und Beweislast 174 32
— Frist 174 33ff.
— Streik 174 41f.
— wichtiger Grund 174 5
— Zustimmung des Integrationsamts
174 201F.
Auszubildende 156 10, 157 1

BAR s. Bundesarbeitsgemeinschaft fiir
Rehabilitation

Barrierefreie Information 12 4

Barrierefreie Informationstechnik 12
BGG 1,12aBGG 3,11,12¢ BGG 1

— fiir taube Menschen 12a BGG 13

— Uberwachungsstelle fiir ~ 12¢ BGG 1

Barrierefreier Zugang 17 6

Barrierefreiheit Einl. 100, 103, 106,
4BGG 1

— Bau und Verkehr 8 BGG

— Bundesfachstelle fiir ~ 13 BGG 1
— Fachaufsicht tiber ~ 13 BGG 10

—digitale Gesundheitsanwendungen
47a2

— inderJustiz4 BGG 14

— in der Rechtsprechung 4 BGG 44

— Rehabilitationsdienste und -einrichtun-
gen 36 5

— Zugang zu Sachverstindigen 17 6

Barrierefreiheitsstairkungsgesetz 2021
12a BGG 211f.

Baurecht 4 BGG 33

Beamte 156 8

— besondere Eingliederung 211 1fF.

Beauftragter der Bundesregierung fiir
die Belange von Menschen mit
Behinderungen 17, 18 BGG

Bedarf12 1

— Bedarfserkennung 12 2fF.

— Feststellung
— Beschleunigung 14 2

— Information 12 2ff.

Bedarfsgerechtigkeit 8 9

Beendigung des Arbeitsverhiltnisses

— Berufsunfihigkeit 175 8

— Erwerbsminderung auf Zeit 175 7

— Erwerbsunfihigkeit auf Zeit 175 9

— ordentliche Kiindigung 175 12

— teilweise Erwerbsminderung 175 6

— Zustimmung des Integrationsamts
175 10

Beforderung

— Leistungen zur ~ 114 10

— unentgeltliche s. Unenigeltliche Beforderung
im OPNV



Begleitende Hilfe im Arbeitsleben
185a 9

— Ausgleichsabgabe 185a 9

behinderte Kinder s. Kinder mit
Behinderungen

behindertengerechte Wohnung

— Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
4951

Behindertengleichstellungsgesetz
(BGG)

— Rechtsbehelfe gegen Entscheidungen
14-16 BGG

Behindertenverbinde

— Klagerecht 85 1

Behinderung 2 6

— Begrifsbestimmung Einl. 47

— Feststellung der ~ 1525 s. auch Feststellung
der Behinderung

Behinderungsausgleich

— mittelbarer 84 4, 109 17, 23, 26, 28

— unmittelbarer 84 4, 109 17, 23, 26,
28

behinderungsgerechte Beschiftigung
164 53ff.

— keine unverhaltnismiBigen Aufwendun-
gen 164 56
— Widerspruch 164 56

— technische Ausstattungund Arbeitshilfen
164 54

Beitragspflicht aus Einkommen zu
Aufwendungen 136 2, 137 2

— Anspruchsiiberleitung 141 3ff.
— Anzeigepflicht 141 151F.
— Ermessen 141 3
— Kausalitat 141 13
— Rechtsschutz 141 18
— Voraussetzungen 141 4ff.

— der antragstellenden Person 136 2, 137 2

— Ausschluss der ~ bei bestimmten Leistun-
gen 138 21F.

— Bedarfsgegenstinde 138 11f.

— Bruttoprinzip 142 11

— Dritter 136 2

— aus Einkommen
— Begrift 135 3
— zu beriicksichtigendes ~ 135 1
— Einkunftsarten 135 3
— erhebliche Einkommensabweichungen

13513

— Grundfreibetrag 136 5
— Renteneinkiinfte 135 11

— Einkommensgrenzen 136 8

— einmaliger Beitrag 138 9

— Ermichtigungsgrundlage 137 1

— Grundfreibetrag 136 5
— erhohter ~ 136 12f.

Stichwortverzeichnis

— minderjihrige Leistungsberechtigte
136 24
— Hohe 1377
— minderjihrige Leistungsberechtigte
136 24, 142 44f.
— Nettoprinzip 137 9ft.
— Sonderregelungen 142
— fiir Bedarfsgegenstinde 138 114f.
— Bruttoprinzip 142 11
— minderjihrige Leistungsberechtigte
142 4fF.
— volljihrige Leistungsberechtigte 142 15
— aus Vermogen 139 1ff.
— Abgrenzung zu Einkommen 139 7
— Ausschluss bei privilegierten Leistun-
gen 140 8ff.
— Barvermégen 139 20
— Begriff des Verméogens 139 4f.
— Darlehensleistung in Ausnahmefillen
140 4ft.
— Einsatz des Vermogens 140 21t
— Hirtefallregelung 139 21, 140 4
— Schonvermogen 139 101, 140 2
Bemessungsgrundlage fiir Entgelt-
ersatzleistungen 69 1
Benachteiligtenférderung 51 12
Benachteiligungsverbot 12,11, 164 1,
32fF.
— Beendigung des Arbeitsverhaltnisses
164 34
— Beforderung 164 51
— Benachteiligungsgrund 164 36
— beruflicher Aufstieg 164 51{f.
— Beweislast 164 39
— Einstellung 164 1
— Entschadigungspflicht 164 41
— Hohe der Entschidigung 164 41
— VerhiltnismiBigkeitsgrundsatz 164 52
— Fragerecht des AG 164 37
— kein Recht zur Liige 164 37
— Konkurrentenklage 164 42
— Triger offentlicher Gewalt 7 BGG
Beratender Ausschuss 186 1ff., 188 1ft.
— bei Bundesagentur fiir Arbeit 188 1ff.
— Abberufung 189 7
— Amtszeit 189 71t
— Beschlussfihigkeit 189 4
— Ehrenamt 189 6
— Geschiftsordnung 189 2
— Mitglieder 188 4ft.
— Stellvertreter 188 7, 11
— Wabhl des Vorsitzenden und des Stell-
vertreters 189 3
— Zustindigkeit fiir Benennung 188 8ft.
— beim Integrationsamt 186 1ff.
— Aufgaben 186 21f.
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Stichwortverzeichnis

— Ausgleichsabgabe 186 3

— Mitbestimmungsrecht 186 4

Mitglieder 186 5

— Benennungsrecht 186 7
— Stellungnahme 186 4
— Stellvertreter 186 6

Beratung 3 1,25 6,323

— durch Arzte 34 1

— iRd Eingliederungshilfe 106 3

— Empowermentansatz 32 4

— Forderrichtlinien des BMAS 32 6

— Forderung durch BMAS 32 3

— frithzeitige Beratung iiber geeignete
Leistungen zur Teilhabe 34 1

— Hinweise an Personensorgeberechtigte
344

— Hinweispflicht auf ~ durch Hebammen,
Entbindungspfleger und medizinisches
Personal 34 4

— Hohe und Verwendung der Férderung
zur~32 8

— Sicherung der ~ von Menschen mit
Behinderungen 34 1

— Spontanberatung 106 6

— trigeriibergreifende ~ 25 6

— Vorrang der Privention 3 1

Berechnung der Mindestanzahl von
Arbeitsplitzen 157 4ff.

— Anrechnung auf Pflichtarbeitsplitze
158 1ff.

— Auf- und Abrundung 157 4ff.

— nicht beriicksichtigungsfihige Stellen
157 2

Berechnungsgrundlage der Entgelt-
ersatzleistungen

— Anpassung 70 1

— Ausnahmeregelung 69 3

— fiktives Arbeitsentgelt 68 4ff.

— Sonderberechnung 68 7

— fiir Ubergangsgeld 68 1

Bergmannversorgungsschein 154 8,
158 11,2057

berufliche Rehabilitation

— Rechtstellung der Teilnehmer 52 1ff.

berufliche Weiterbildung

— Dauer 53 2

— Regelforderzeit 53 6

— Teilzeit 53 6

Berufsbildungsbereich

— Leistungen im ~ 57 6ff.
— Dauer 579
— Voraussetzungen 57 2.

Berufsbildungswerke 36 4

— als Einrichtung der beruflichen
Rehabilitation 51 3

— Rechtstellung der Rehabilitanden 52 11t
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Berufsfindung

— Ubergangsgeld bei ~ 65 4

Berufsforderungswerke 36 4

— als Einrichtung der beruflichen Rehabi-
litation 51 4

Berufstrainingszentrum

— als Einrichtung der beruflichen Rehabi-
litation 51 7

Berufsunfihigkeit

— Zustimmung des Integrationsamts zur
Beendigung des Arbeitsverhiltnisses 175 8

Beschiftigung schwerbehinderter
Menschen

— iltere Arbeitnehmer 155 10

— anrechenbare Personen 155 8

— Arbeitgeber 154 12

— arbeitsbegleitende Betreuung 155 5

— Ausgleichsabgabe 154 11

— auslindische Arbeitgeber 154 15

— Begleitpersonen 155 5

— behinderungsgerechte Beschiftigung
164 53ft.

— Benachteiligungsverbot 164 1

—Berufsausbildung 155 9, 13

— Beschiftigungspflicht 154 6
— Ausgleichsabgabe 154 11

— besondere Gruppen schwerbehinderter
Menscheni155 2; s. auch-Besondere Gruppen
schwerbehinderter Menschen

— BuBgeld bei Nichterfiillung 154 11

— Diitassistenten 155 5

— Einstellung 164 1

= | Entgeltfortzahlung bei nicht durchgefiihr-
ter Beschiftigung 154 20

— Erflillung der Beschaftigungspflicht
154 8ff.
— Bergmannversorgungsschein 154 8
— Heimarbeiter 154 8

— Fragerecht des AG 164 37

— Fiihren eines Verzeichnisses 163 2

— Gebirdendolmetscher 155 5

— Gleichgestellte 155 2

— Hilfskraft 155 5

— Integrationsfachdienst 164 11

— kein Anspruch/Recht auf Einstellung
154 5,164 4

— Leiharbeiter 154 11

— Mehrfachanrechnung 155 4

— Mindestbeschiftigungsquote 154 10

— offentliche Arbeitgeber 154 16ff.
— Pflichtquote 154 19

— Pflicht 155 3ff.

— Pflicht des AG zur Priifung von Einstel-
lungsmoglichkeiten 164 21t.

— Pflichtquote 154 3, 164 55

— Privathaushalt 154 18



— Psychotherapeuten 155 5
— QualifizierungsmaBnahmen 154 6
— Schwerbehindertenvertretung 164 13f.
— tatsichliche Beschiftigung 154 9, 20
— Teilzeit 154 10
— Transportfahrzeuge 155 6
— unterstiitzte Beschiftigung 55 1fF.
— verminderte Arbeitsleistung 155 7
— Verzeichnis tiber beschiftigte Arbeit-
nehmer 163 2ff.
— Anzeigepflicht 163 6fF.
— nicht bestehende Anzeigepflicht
163 17
— Verletzung der ~ 163 9
— Auskunftspflicht des Arbeitgebers
163 18ft.
— Verpflichtung zur Auskunft durch
Verwaltungsakt 163 21
— Einblicknahme in Betrieb 163 26ft.
— Verweigerung als Ordnungswidrig-
keit 163 28
— Verweigerung bei Gefahr fiir
Betriebs- oder Dienstgeheimnisse
163 28
— Feststellungsbescheid durch Agentur
fiir Arbeit 163 14
—! Anfechtungsklage 163 16
— Widerspruch 163:16
— Form 163 5
— Vordrucke der Bundesagentur fiir
Arbeit 163 51,17, 25
— Information des Betriebsrats 163 12
— Kopie des Verzeichnisses 163 12
— Pflicht zum Fihren eines ~es 163 2
— Verpflichtete 163 2f.
— VerstoB3 als Ordnungswidrigkeit
163 5
— Zusammenarbeit von Schwerbehin-
dertenvertretung und Beauftragten des
Arbeitgebers 163 29
— Vorleser 155 5
Beschiftigungspflicht der Arbeitgeber
Einl. 65,133,154 1,6
— Abschluss des Arbeitsvertrages 154 9
— Arbeitgeber 154 12
— Ausgleichsabgabe 154 11
— auslindische Arbeitgeber 154 15
— besondere Gruppen schwerbehinderter
Menschen 155 2
— Ordnungswidrigkeit bei Verstof3 155 1
— Bufigeld 154 11
— Leiharbeit 154 14
— Mindestbeschiftigungsdauer 154 10
— Pflichtquote 154 3
— Qualifizierungsmaf3nahmen 154 6
— Teilzeitbeschiftigung 154 10

Stichwortverzeichnis

Bescheide

Gestaltung 10 BGG 10

Beschleunigungsgrundsatz 152 13
Besondere Gruppen schwerbehinderter

B

Menschen 155 2ff.

iltere Arbeitnehmer 155 10
arbeitsbegleitende Betreuung 155 5
Auszubildende 155 13
Begleitperson 155 5
Berufsausbildung 155 9
Gebirdendolmetscher 155 5
Hilfskraft 155 5
Transportfahrzeuge 155 6
verminderte Arbeitsleistung 155 7
Vorleser 155 5

esuchsbeihilfen

Fahrt- und Ubernachtungskosten 115 5
als Leistung zur Sozialen Teilhabe 113 11,
1151

Betreuer

Aufgaben der ~ als Personensorgeberech-
tigte 33 2

Betreuungsbehorde

Beteiligung an Teilhabeplanverfahren 22 6

betriebliches Eingliederungsmanage-

ment 167 111F; s. auch Préivention
Ablehnung durch Arbeitnehmer 167 70ff.
Betriebsrat 16757 ff.

Datenschutz 167 64

Forderung durch Boni und Primien
167 73

Kleinbetriebe 167 221t
Kiindigungsschutz 167 45f.
Mitbestimmungsrechte des Betriebsrats
167 571F.

Mitwirkungspflicht des Arbeitnehmers
167 39

Musterschreiben 167 44
Personalvertretung 167 65ff.
Personenkreis 167 191f.

Betriebsrat 176 3

Uberwachungspflicht 176 12

‘Wahl der Schwerbehindertenvertretung
176 16

Zusammenarbeit mit Arbeitgeber,
Schwerbehindertenvertretung und
Inklusionsbeauftragtem 182 11f.

Bezirksschwerbehindertenvertretung

180 71t

BIH-Empfehlungen 185a 16
Bio-psycho-soziales Modell der ICF 99 3
BITV 2.0 12a BGG 6, 14, 12d BGG 3,

Anh. 10

Blindenwerkstitten 226

Begrift 226 2
Blindenwaren 226 4
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Stichwortverzeichnis

Blindenwarenvertriebsgesetz 226 1
Zusatzwaren 226 6

Braille 12a BGG 3
Budget fiir Arbeit

Allgemeines 61 1f.

Budgetnehmer 111 20

einheitliche Ansprechstelle fiir Arbeit-
geber 185a 13

Forderungsausschluss 61 15
gemeinsame Anleitung und Begleitung
6116

Sozialversicherungspflicht 111 20
Teilhaben am Arbeitsleben 111 13

— Voraussetzungen und Umfang 61 5ff.

Budget fiir Ausbildung 111 22

Allgemeines 61a 1ff.

Anleitung und Begleitung 61a 13
Linge der Foérderung 61a 11
Leistungsinhalt 61a 6fF.

Bundesagentur fiir Arbeit 55, 6 2, 10 4,

14 15

arztlicher Dienst 54 5

Aufgaben 187 1, 41t

— Arbeitsmarktprogramme 187 6

— Ausbildungs- und Arbeitsvermittlung
187 4

—/'Beratung der Arbeitgeber 187 4

— Berichterstattung 187 1
— ggii. Bundesministerium fiir Arbeit

und Soziales 187 5

— Berufsberatung 187 4

— Verwaltungsvereinbarungen 187 7

—| Zulassung der Anrechnung und Mehr-
fachanrechnung 187 4

beratender Ausschuss bei der ~ 188 1

— Abberufung 189 7

— Amtszeit 189 71F.

— Beschlussfihigkeit 189 4

— Ehrenamt 189 6

— Geschiftsordnung 189 2

— Mitglieder 188 4ft.

— Stellvertreter 188 7, 11

— Wiahl des Vorsitzenden und des Stell-
vertreters 189 3

— Zustindigkeit fiir Benennung 188 8ft.

besondere Stellen bei der ~ 187 8

Gemeinsame Empfehlung zur Beteiligung

543

psychologischer Dienst 54 6

Stellungnahme zu Leistungen der Teil-

habe am Arbeitsleben

— Allgemeines 54 1ff.

— Gutachten 54 9

— Priifung der ZweckmiBigkeit 54 8

technischer Beratungsdienst 54 7

Teilhabe am Arbeitsleben 5 5

1512

— Verwaltungsrat 187 8

— Widerspruchsausschuss 203; s. auch dort

— Zusammenarbeit mit den Integrations-
imtern 184 1ff.
— gemeinsame Verfahrensregelungen

184 3

Bundesarbeitsgemeinschaft der Inte-
grationsimter und Hauptfiirsorge-
stellen

— Empfehlungen zu den Einheitlichen
Ansprechpartnern nach § 185a 185a 22

Bundesarbeitsgemeinschaft fiir
Rehabilitation (BAR)

— Aufgaben 39 4f.

— Aufwendungsersatz 41 4

— Ausgestaltung 39 2

— Mitglieder 39 2a

— Organe 39 3
— Rechtsaufsicht des BMAS 40 1

BundesfernstraBengesetz 4 BGG 26

Bundesministerium fiir Arbeit und
Soziales

— Bekanntgabe des Anpassungsfaktors nach
§70706

— Forderrichtlinien des BMAS zur Beratung
326

— Forderung niederschwelliger und unab-
hingiger Beratung 32.3

— bei Nichterstellung oder Anderung
Gemeinsamer Empfehlungen 27 3

— Rechts- und Fachaufsicht bei Modell-
vorhaben 11 5

£ | Uberpriifung der Wirkung der/Bedarfs-
ermittlung 13 5

— Verordnungsermichtigung zur Frith-
forderung 48 2

— Verordnungsermichtigung zum Persén-
lichen Budget 30 3

Bundesnachrichtendienst 240

— Dienststellen 240 4

— Widerspruchsausschuss 240 8

— zustindiges Gericht 240 10

Bundesteilhabegesetz

— konzeptionelle Ubersicht Einl. 43 ff.

— personliches Budget 29 3

— Umsetzungsstufen Einl. 41

BuBgeldvorschriften 238

Deutsche Rentenversicherung Knapp-
schaft-Bahn-See (KBS) 13 BGG 5

Diabetes mellitus 152 22

Dienste 8 14

Dienstleistung

— als Leistung der Eingliederungshilfe 105 3

Digitale Fachgebirdenlexika 12a BGG
13



Digitale Gesundheitsanwendungen
47a2

— Barrierefreiheit 47a 2

— Selbstzahlung 47a 3

— Teilhabestirkungsgesetz 47a 1

Diskriminierung

— positive ~ 2 BGG 24

— wegen Geschlechts und Behinderung
2BGG 4

E-Government 12a BGG 1
Eigenverantwortung 8 2
Eingliederungshilfe
— Abgrenzung zur Teilhabe an Bildung
1128
— Kernbereich pidagogischer Titigkeit
1128
— Anspruch auf Leistungen der ~ 91 5,
99 15,107 2
— Aufrechnung 107 9
— keine Verpfindung 107 7
— Untersagung der Ubertragung 107 6
— Verrechnung 107 9
— Antragserfordernis 108 2ft.
— Ausnahme vom ~ 108 7ft.
— Meistbegiinstigung 108 4
— Aufenthalt im Ausland 9817
— gewohnlicher Aufenthalt im-Ausland
1015
— Riickkehrhindernisse 101 13
— Territorialititsprinzip 101 11f.
— Aufgaben der~90 1
— im Ausland 104 13
— an Auslinder 100 2,150a 1ff.
— Auslegung im Lichte der UN-BRK 90 3
— Ausnahme vom Antragserfordernis 108 7
— Beitragspflicht 92 2
— Beratung und Unterstiitzung von Leis-
tungsberechtigten 106 3
— und besondere Leistungen des SGB XII
93 4
— Besonderheiten der ~ Vor 111 1
— Besonderheiten des Einzelfalls 104 1
— bio-psycho-soziales Modell der ICF 99 3
— Dienstleistung 105 3
— drohende wesentliche Behinderung
99 27
— Eingliederungshilfeverordnung 112 6
— Einzelfallbesonderheiten 104 2
— Ende der~111 10
— Ermessen 99 30
— Ermessensleistungen an Auslinder
100 51t
— Fachkrifte 97 2
— Formen der~ 105 3
— freie Wohlfahrtspflege 96 6

Stichwortverzeichnis

Geldleistung 105 3

— pauschale ~105 5

— personliches Budget 105 7, 12

genereller Vorrang der Rehabilitations-

triger 7 5

und Grundsicherungsleistungen 93 2ff.

und hiusliche Pflege 103 10, 14

keine Ubertragung des Anspruchs auf ~

107 6

Kirchen 96 6

Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben

Vor 49-63 14

Leistungsanbieter 96 3

leistungsberechtigter Personenkreis 99 1,

1102

Leistungserbringung im Ausland 104 13

Leistungsspektrum 102 2f.

und medizinische Behandlungspflege

103 11

der medizinischen Rehabilitation 109 6,

8,12

Meistbegiinstigung bei Auslegung des

Antrags 108 4

Nachrangigkeit der~91 1, 111 4

ortliche Zustindigkeit 98 1

— gewohnlicher Aufenthalt der leistungs-
berechtigten Person 98 4

personenzentrierte Leistung der ~90 6,

952,104 1

und Pflegebediirftigkeit 103 1

pflichtgemiBes Ermessen 99 30

Planungs- und Steuerungsverantwortung

der Liinder 94 11

Regelaltersgrenze 111 10

Religionsgesellschaften 96 6

Riickwirkung der Leistungen 108 9

Sachleistung 105 3

sachliche Zustindigkeit 98 1

Sicherstellungsauftrag 95 2

Sozialdatenschutz 96 8ff.

Spontanberatung 106 6

tatsichlicher Aufenthalt 98 11

Territorialititsprinzip 101 1ff.

Trager der ~ 94 3

Ubergangsregelung fiir Auslinderinnen

und Auslinder 150a 1.

Untersagung der Ubertragung 107 6

Unterstiitzung von Leistungsberechtigten

105 3,106 8

Verhiltnis zu besonderen Leistungen des

SGB XII1 93 4

Verhiltnis zu Leistungen der Grund-

sicherung 93 2

Verhiltnis zu Leistungen der Pflege-

versicherung 91 21,103 1

keine Verpfindung 107 7
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Stichwortverzeichnis

Verpflichtungen anderer Triger 91 18
vorrangige Leistungen 93 5

‘Wahlrecht 111 13

wesentliche Behinderung als Anspruchs-
voraussetzung 99 5, 15

‘Wunschrecht 104 4
Zumutbarkeitsvorbehalt 104 8
Zusammenarbeit der Triger der ~ 96 1
Zustandigkeit

— sachliche und 6rtliche ~ 98 1
Zustindigkeitserklirung 98 3

Eingliederungshilfeverordnung

Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
Vor 49-63 16

Eingliederungszuschiisse

Arbeitsforderungsrecht (SGB III)

— Allgemeines 50 101t.

— besonders betroffene schwerbehinderte
Menschen 50 13

— Regelforderdauer 50 111

— Weiterbildung 50 16

berticksichtigungsfihiges Entgelt 50 6

als Leistung zur Teilhabe am Arbeitsleben

50 5fF.

Regelzuschuss 50 5

Riickzahlung des Zuschusses 50 7 ff.

Einheitliche Ansprechstelle

Homepage 185a 17

Einheitlicher Ansprechpartner fiir

Arbeitgeber 185a 2

Empfehlungen der Bundesarbeitsgemein-
schaft der Integrationsimter und Haupt-
fiirsorgestellen (BIH) 185a 22
Vorgeschichte 185a 4ff.

Einheitliches Zertifizierungsverfahren

3711

Einkommen

Begrift 135 3

Beitragspflicht aus ~ zu Aufwendungen

136 2,137 2

— der antragstellenden Person 136 2,
1372

— Ausschluss der ~ bei bestimmten
Leistungen 138 21t.

— Bedarfsgegenstinde 138 111f.

— Dritter 136 2

— Hohe 1377

— Nettoprinzip 137 9ft.

— Sonderregelung fiir Bedarfsgegen-
stinde 138 11fF.

zu berticksichtigendes ~ 135 1

Einkommensgrenzen 136 8

Einkunftsarten 135 3, 136 8

einmaliger Beitrag 138 9

erhebliche Einkommensabweichungen

13513

1514

— Grundfreibetrag 136 5
— erhohter ~ 136 121F.
— minderjihrige Leistungsberechtigte
136 241t
— Renteneinkiinfte 135 11
Einrichtungen der beruflichen
Rehabilitation
— Allgemeines 51 1
— Anforderungen 51 14ft.
— Arbeitsschutz 51 17
— Begriff 512
— Berufsbildungswerke 51 3
— Berufsforderungswerke 51 4
— Fachdienste 51 15
— Mitwirkungsmoglichkeiten 51 18
— sonstige Einrichtungen 51 5
— Teilnahmebedingungen 51 16
— Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit
5119
— Zulassung 51 20f.
Eisenbahn-Bau- und Betriebsordnung
(EBO) 4 BGG 25
elektronische Aktenfithrung 12a BGG 5
Eltern
— Aufgaben der ~ als Personensorgeberech-
tigte 33 2
Empowermentansatz 32 4
Entbindungspfleger
— Hinweispflicht der ~auf Beratungsange-
bote 34 4
Entgeltersatzleistungen
— Anpassung 70 2
— | Auflistung der ~ 65 3
= Kontinuitit 69 2
— Krankengeld 65 3
— bei Leistungen zur medizinischen Reha-
bilitation 65 3
— Ubergangsgeld bei Berufsfindung und
Arbeitserprobung 65 3
— Verletztengeld 65 3
— Versorgungskrankengeld 65 3
— Weiterzahlung von ~ 71 1
— Verzogerung der~ 71 8
— Vertretenmiissen 71 8
— bei Wiedereingliederung 44 7
Entschadlgung
— Begrenzung der ~ 164 46ft.
— Bruttomonatsverdienst 164 47
— Geltendmachung 164 49
— Hohe der ~ 164 44
— Pflicht zur ~ 164 41
— Sachbeziige 164 47
— VerhiltnismiBigkeitsgrundsatz 164 52
Entscheidungsfrist
— Antrag auf Leistungen zur Teilhabe
183



Erginzende Leistungen

drztliche Verordnung 64 4, 5
Beitrige fiir freiwillige Kranken- und
Pflegeversicherung 64 6
Funktionstraining 64 3

Katalog 64 2

Rehabilitationssport 64 3

Erstattungsanspruch

des erstangegangenen Trigers 14 17

bei nicht rechtzeitiger Leistung 18 7
selbstbeschaffter Leistungen 18 5

bei zu Unrecht abgelehnter Leistung 18 7
Verzinsung 16 10

Erstattungspflicht

Ausschluss der~ 18 6

Erwerbsfihigkeit 10 3
Erwerbsminderung

auf Zeit

— Zustimmung des Integrationsamts bei
Beendigung des Arbeitsverhiltnisses
1757

teilweise ~

— Zustimmung des Integrationsamts bei
Beendigung des Arbeitsverhiltnisses
1756

Erwerbsunfihigkeit auf Zeit

Zustimmung des Integrationsamts bei
Beendigung des Arbeitsverhiltnisses 1759

Existenzgriindung

Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
49 291

Fachliche Eignung des Bewerbers

F

165 16ff.

Biirokaufmann 165 16
Gebirdendolmetscher 165 16
Hochschulabschluss 165 16
Mindestabschlussnote 165 16
Richter 165 16

ahrt- und Ubernachtungskosten 115 5

Feststellung der Behinderung

AHP 1996 152 18

anderweitige Feststellung 152 23 ff.

— durch Rentenbescheid der Renten-
versicherung 152 24

— Ubernahme der MdE in Schwer-
behindertenausweis 152 28

— durch Unfallversicherung 152 24f.

Antragserfordernis 152 5

Antragsrecht 152 5

Augenscheinnahme 152 12

im Ausland lebende Menschen mit

Behinderungen 152 4

Beschleunigungsgrundsatz 152 13

Feststellung nach Zehnergraden 152 14ff.

Feststellungsinteresse 152 2ff.

Stichwortverzeichnis

— Gesamtbeurteilung 152 29, 71

— Wechselwirkungen der Beeintrichti-
gungen 152 30

— Glaubhaftmachung 152 7

— Grad der Behinderung 152 2, 21

— Gutachten 152 12, 37,71

— Klage gegen ~ 152 69

— Merkzeichen 152 391t
— ,,aG*“ 152 421f ; 5. auch dort
— ,,B“ 152 48f.; 5. auch dort
— ,,BI“ 152 54; 5. auch dort
— ,,G*“ 152 391t; 5. auch dort
— L, H“ 152 55ff; 5. auch dort
— ,,RF“ 152 50ff; s. auch dort

— riickwirkende Feststellung 152 7
— besonderes Interesse 152 7f.
— Glaubhaftmachung 152 9

— Schwerbehindertenausweis 152 1, 38,
60ft.; 5. auch dort

— Schwerbehindertenausweisverordnung
1521, 38

— StraBlenverkehr 152 33

— Verfahren 152 5fF, 12

— Versorgungsamt als zustindige Stelle 152
6,11

— Versorgungsmedizin-Verordnung 152 17,
19

— Wechselwirkungen der Beeintrichtigun-
gen 152 30

— Widerspruch gegen ~ 152 69

— Zehnergrade 152 14

— Zustindigkeit 152 11

Fiktives Arbeitsentgelt

— bei Berechnung des Ubergangsgelds
685

— nach Qualifikationsgruppen 68 9

Finalititsprinzip 4 6

Féderalismusreform I 4 BGG 21

Forderrichtlinien des BMAS zur
Beratung 32 6

Foérder- und Behandlungsplan 46 30

Forderung

— der Beratung durch BMAS 32 3ff.

— ganzheitliche ~ 4 11

— der Partizipation 19 BGG

Forderungsiibergang

— gesetzlicher ~ bei Ubergangsgeld 73 19

Frauen Einl. 63, 99, 2 BGG

— Benachteiligung wegen mehrerer Griinde
2BGG

Freie Wohlfahrtspflege

— Sonderstellung bei Eingliederungshilfe-
leistungen 96 6

Fristversdaumnis

— der Zustindigkeitserklirung bzw. Weiter-
leitung 14 17

1515



Stichwortverzeichnis

Friiherkennung und Friihforderung
117,461
— Friihforderstellen 46 20
— Kostenaufteilung 46 12
— Landesrahmenvereinbarungen 46 9
— Leistungen zur medizinischen Rehabilita-
tion 46 26, 109 7
— Sozialpadiatrische Zentren 46 24
— Verordnungsermichtigung zur Abgren-
zung von weiteren Leistungen 48 2
Friihforderstellen
— interdisziplinire ~ 46 20
Friihférderung
— Forder- und Behandlungsplan 46 30
— Friihforderstellen 46 20
— heilpidagogische Leistungen 46 28
— interdisziplinire Friihforderstellen
46 20
— Komplexleistung 46 3
— Erbringung 46 34
— Kostenteilung 46 38
— Leistungen zur medizinischen Rehabilita-
tion 46 26, 109 7
— Sozialpadiatrische Zentren 46 24
Friihférderungsverordnung 46 16
Friihrehabilitation
— als Krankenhausleistung 43 4
Funktionsstérungen43 6
Funktionstraining 64 3, 5

Gaststittenrecht 4 BGG 18
Gebirdensprache 6 BGG, 12a BGG 13
— digitale Fachgebirdenlexika
12a BGG 13
— Recht auf Verwendung 9 BGG
Gebrauchsgegenstinde
— allgemeine ~ als Alltagshilfen 47 6
Gefihrdung des Arbeitsverhiltnisses
167 11f.; s. auch Pravention
- Arbeltgeberpﬂlchten 167 o6ft.
Arbeitsassistenz 167 10
— Beseitigung von Schwierigkeiten
167 off.
— Beteiligung der Schwerbehinderten-
vertretung 167 9
— betriebliches Eingliederungsmanage-
ment 167 11ff.
— Kleinbetriebe 167 22ff.
— Personenkreis 167 191f.
— Folgen von Verstoen 167 8
— Initiativpflicht 167 15ft.
— Eintritt 167 17
— konkrete MaBnahmen 167 16
— Sicherung des Arbeitsverhiltnisses
167 14
— Griinde fiir die ~ 167 21f.

1516

— Priventionsverfahren 167 2ff.
— Aussichtslosigkeit 167 4
— Weiterbeschiftigung 167 4

Gehbehinderung

— Merkzeichen ,,aG* 152 42ff.

— Merkzeichen ,,G* 152 391t.

Geheimbhaltungspflicht 213

— Ausnahmen von der ~ 213 14

— Betriebs- oder Geschiftsgeheimnis
213 10

— Folgenbeseitigungsanspruch 213 16

— Gegenstand der ~ 213 6ff.

— Personenkreis 213 2fF.

— personliche Verhiltnisse 213 9

— Schadensersatz 213 16

— Schutzbereich 213 8

— Unterlassungsklage 213 16

— VerstoBe 213 154t

— vorbeugende Unterlassungsklage 213 15

Geldleistungen

— Ausflihrung von Sachleistungen zur Teil-
habe als ~ 8 5

— als Leistung der Eingliederungshilfe
105 3

— pauschale ~ 105 5,116 1, 3

— als personliches Budget 105 7

Gemeinsame Empfehlungen

— Allgemeines Einl. 51,85, 90ff.

— Beteiligung der Bundesagentur fiir Arbeit
543

— zur Forderung der Selbsthilfe 45 13

— nach §51 SGB IX 51 23

— | iiber die Qualititssicherung und zum
Qualititsmanagement 37 16
— Berticksichtigung der Vereinbarungen

einzelner R ehabilitationstriger 37 16

— zum Reha-Prozess 14 21f.

— der Rehabilitationstriger fiir Koordinie-
rungsaufgaben 26 12

— der Rehabilitationstriger zur Qualitits-
sicherung 37 5

— unterstiitzte Beschiftigung 55 22

Gemeinsame Inanspruchnahme von
Leistungen 116 10ff.

Gemeinsame Leistungserbringung
112 32

Gemeinschaftliche Mittagsversorgung
113 11

Genehmigungsfiktion 18 4

Gerichtskosten 14 BGG 21

Gesamtplanverfahren 21 2

Gesamtschwerbehindertenvertretung
180 21T

— passives Wahlrecht 180 4

— Stadtstaatenklausel 239 2

— Wiahlberechtigte 180 2



Gesetz zur Bekimpfung der Arbeits-
losigkeit Schwerbehinderter 2000
Einl. 11f.

Gesetz zur Weiterentwicklung des
Behindertengleichstellungsrechts
13 BGG 4,14 BGG 1,15 BGG 1,
19BGG 1

gestaltete Lebensbereiche 4 BGG 8

Gewaltschutz 37a

— Hinwirkungspflicht der Rehabilitations-
triger zur Umsetzung des Schutzauftrags
37a5

— Konzepte zum ~ 37a 4

— MaBnahmen zum ~37a 3

Gleichgestellte Menschen 151 2, 9, 155 2,

2052
— Altersgrenze 151 15
— Antrag 1513
— Antragsberechtigung 151 4
— Arbeitgeber 151 4
— Beteiligung der Bundesagentur fiir
Arbeit 1519
— Form 1517
— Rehabilitationstriger 151 6
— Verwaltungsakt 151 4
— Vollmacht 151 5
— Zeitpunkt 151 3
— Befristung 15110
— Ermessensentscheidung 151 10
— Berufsausbildung 151 17
— Betriebs- und Dienstvereinbarung
151 14
— Bundesagentur fiir Arbeit 151 9
— Jugendliche und junge Erwachsene
15116
— Laufbahnbewerber 151 15
— Lehrer 151 15
— Mehrfachanrechnung 155 4
— PflichtstundenermifBigung 151 15
— Primien 151 17
— Rehabilitationstriger 151 6
— Tarifvertrige 151 14
— Verwaltungsakt 151 4
— Vollmacht 151 5
— Widerspruch 151 11
— Anfechtungsbefugnis 151 12
— Widerspruchsausschuss 151 11
— Wochenarbeitszeit 151 15
— Zusatzurlaub 151 13
— Zuschiisse 151 17
Gleichstellung s. gleichgestellte Menschen
Grad der Behinderung, Verfahren zur
Feststellung
— anderweitige Feststellung 152 23 ff.
— drztliche Bescheinigung
15226

Stichwortverzeichnis

- MdE
— Ubernahme in Schwerbehinderten-
ausweis 152 28
— Verwaltungsakt 152 28
— durch Rentenbescheid 152 24
— durch Rentenversicherung 152 24
— durch Unfallversicherungstriger
152 25
Antrag auf Feststellung 152 51f.
Antragsrecht 152 5
— abschlagsfreie Altersrente 152 8
— Einkommensvorteil 152 8
— geschiftsunfihige Personen 152 6
— Glaubhaftmachung 152 9
— Minderjihrige 152 6
Augenscheinnahme 152 12
Bemessung der Hohe 152 21
Beschleunigungsgrundsatz 152 13
Bildung des Gesamt-GdB 152 71
Diabetes mellitus 152 22, 58
Feststellung 152 2
Feststellungsbescheid 152 16
Feststellungsinteresse 152 2
—im Ausland lebende Personen 152 8
— Kindergeldanspruch 152 3
Gesamtbeurteilung 152 29
Glaubhaftmachung 152 7
Gutachten 15212
Insulinpumpe 152 36
Hohe des GdB 152 21
Klage gegen ablehnenden Bescheid
152 69
= Bildiung des Gesamt-GdB 152 71
= Rechtsschutzbediirfnis trotz fehlender
Einkommenssteuerpflichtigkeit 152 70
Legasthenie 152 22
MdE
— Ubernahme in Schwerbehinderten-
ausweis 152 28
— Verwaltungsakt 152 28
Merkzeichen ,,aG* 152 421F.; s. auch dort
Merkzeichen ,, B“ 152 48ff.; s. auch dort
Merkzeichen ,,BI“ 152 54; s. auch dort
Merkzeichen ,,G* 152 391F.; s. auch dort
Merkzeichen ,,H“ 152 551f.; s. auch dort
Merkzeichen ,,RF*“ 152 50fF.; s. auch dort
psychische Erkrankung 152 22
Recht auf Feststellung 152 2
— bei im Ausland lebenden Personen
152 4
— Erloschen mit Tod des Anspruchs-
inhabers 152 2
Sachverstindigengutachten 152 37, 71
Schwerbehinderten-Ausweisverordnung
152 38
StraBenverkehr 152 33
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Stichwortverzeichnis

— Uberpriifungsantrag 152 7

— Versorgungsamt 152 6, 11

— Versorgungsmedizin-Verordnung 152 17,
19

— Wechselwirkungen der einzelnen
Beeintrichtigungen 152 30

— Widerspruch gegen ablehnenden
Bescheid 152 69

— Zechnergrade 152 14

— zustindige Behorde 152 6, 11

Grundsicherung fiir Arbeitsuchende

— Leistungen der Teilhabe am Arbeitsleben
Vor 49—63 4ff.

Gsub (Gesellschaft fiir soziale Unter-
nehmensberatung mbH Berlin)
19 BGG 15

Gutachten 17 5

— Einbeziehung in den Teilhabeplan 17 5

— einheitliche Grundsitze 17 5

— bei Leistungen der Teilhabe am Arbeits-
leben
— Stellungnahme der Bundesanstalt flir

Arbeit 54 1f.

Gutachter 17 2

— Dbarrierefreier Zugang zu ~ 17 6

— Entscheidung iiber Beauftragung 17 5

— Wansch- und Wahlrecht 17 2

Hauptschwerbehindertenvertretung
1807

— Gerichte 1809

— oberste Dienstbehorde 180 7

Haushaltshilfe 74 3

Hiusliche Pflege 103 10

Hebammen

— Hinweispflicht der ~ auf Beratungs-
angebote 34 4

Heilpidagogische Leistungen

— als Leistung zur medizinischen R ehabi-
litation 46 28

— als Leistung zur sozialen Teilhabe
113 11

— als Leistung zur Teilhabe an Bildung
112 15

Heimarbeit 154 8, 210

— Anrechnung auf Arbeitsplitze 210 6, 15

— Arbeitgeber, besondere Pflichten 210 16

— Begriff Heimarbeiter 210 1, 3ff.

— Hausgewerbetreibender 210 4

— Heimarbeitsgesetz 210 1

— Kiindigungsfristen 210 10

— Kiindigungsschutz 210 10

— Urlaub/Zusatzurlaub 210 12fF.

— Urlaubsgeld 210 14

— Zuschlige 210 14

— Zwischenmeister 210 5
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Hilfen zur Aus- und Weiterbildung fiir
einen Beruf 112 22

Hilfsmittel 47 1

— Alltagshilfen 47 6

— Arten 47 2

— Ausbildung im Gebrauch 47 8

— Ersatzbeschaffung 47 8

— Erweiterungen und Erginzungen 47 8

— Gebrauchsgegenstinde 47 6

— Instandhaltung 47 8

— Korperersatzstiicke 47 3

— als Leistung zur sozialen Teilhabe 113 11

— Mehrkosten 47 9

— orthopidische Hilfsmittel 47 4

— Verordnungsermichtigung zur Auswahl
der im Einzelfall geeigneten Hilfsmittel
482

— Zubehor477

Hinweispflicht

— der Rehabilitationstriger auf friihzeitige
Antragstellung 10 7

Hinwirkungspflicht

— der Pflegekasse auf Antragstellung 22 4

—des Rehabilitationstrigers 9 6

Hochschulrecht 4 BGG 13

horbehinderte Menschen 12a BGG 11

Inklusionsbeauftragter des Arbeitgebers
181 1ff.

— Abberufung 181 8

— Aufgaben 181 9ff.

— Bestellung 181 2
— | Verfahren 181 61t

- Person des Beauftragten 181 2ff.

— Zusammenarbeit mit Arbeitgeber,
Schwerbehindertenvertretung und Be-
triebs-, Personal-, Richter-, Staatsanwalts-
oder Prisidialrat 182 1ff.

Inklusionsbetriebe 215 ff.

— Anteil schwerbehinderter Menschen
2158

— arbeitsbegleitende Betreuung 216 2

— Aufgaben 216

— Begriff 215 3ff.

— berufliche Weiterbildung 216 2

— betriebswirtschaftliche Beratung 217 5

— finanzielle Leistungen flir ~ 217

— Forderung durch Integrationsamt
2178

— Modernisierung 217 2

— Personenkreis 215 7

— Rechtsweg bei Streitigkeiten 217 8

— Verordnungsermichtigung 218 1

Inklusionsvereinbarung Einl. 69, 133,
166 11f.

— Arbeitgeber 166 3



— Berichtspflicht des Arbeitgebers
166 17f.
— Betriebsrat 166 4
— Mitbestimmung 166 16
— Betriebsvereinbarung 166 4, 8
— Gesamtinklusionsvereinbarung 166 3
— Inhalt 166 13
— Kiindigung der ~ 166 10
— Leiharbeitnehmer 166 14
— Nachwirkung 166 10
— Parteien der~ 166 3
— Schwerbehindertenvertretung 166 3
inklusive Beschulung 112 5
Insulinpumpe 152 36
Integrationsamt Einl. 54, 10 6
— Anrechnung der Auftragserteilung auf
Ausgleichsabgabe 223 12
— Arbeitsassistenz 185 23 ff.
— Begriff 185 28ff.
— Kosteniibernahme 185 38ff.
— Notwendigkeit 185 35ff.
— Aufgaben 185 1ff.
— begleitende Hilfe 185 1, 71f.

— Ausgleichsabgabeverordnung 185 8,

Anh.2
— Geldleistungen 185 17fF.
— FérdermaBnahmen 1859
— Forderung von Inklusionsbetrieben
2178
— Leistungen an Arbeitgeber 185 19
— psychosoziale Betreuung 185 10
— Schulungs- und BildungsmaBnahmen
18514
— Ubertragung auf/értliche Fiirsorge-
stellen 190 5
— unterstiitzte Beschiftigung 185 2
— Beratender Ausschuss 186 1ff.
— Aufgaben 186 2ff.
— Ausgleichsabgabe 186 3
— Mitbestimmungsrecht 186 4
— Mitglieder 186 5
— Benennunggsrecht 186 7
— Stellungnahme 186 4
— Stellvertreter 186 6
— Beteiligung
— bei Feststellung des Hilfebedarfs fiir
schwerbehinderte Menschen im
Arbeitsleben 10 6
— an Teilhabeverfahren 22 5
— Gemeinsame Empfehlungen zum Reha-
Prozess 15 22
— personliches Budget 185 49
— Verhiltnis zu Leistungen der R ehabilita-
tionstriger 185 43ff.
— Weiterleitung des Antrags auf Leistungen
zur Teilhabe 14 22

Stichwortverzeichnis

— Widerspruchsausschuss 202 1fF; s. auch
Widerspruchsverfahren
— Zusammenarbeit mit der Bundesagentur
fiir Arbeit 184 11f.
— gemeinsame Verfahrensregelungen
1843
— Zustindigkeitserklirung 185 46ff.
— Verzogerung der Leistungserbringung
185 47
— Zustimmung bei Beendigung des Arbeits-
verhiltnisses 175 1ff.
— Zustimmung zur Kiindigung 168 1, 37ff.,
170 11E; s. auch Antragsverfahren
Integrationsfachdienste Einl. 73, 82, 133,
192
— Aufgaben 192 1, 193 1ff.
— Auftragstitigkeit
— im Auftrag der Integrationsimter oder
Rehabilitationstriger 194 2
— Ausgleichsfonds 192 11
— Ausstattung 195 21f.
— Personalbedarf 195 6f.
— personelle, sachliche und raumliche ~
195 2ft.
— Begriff 192 4
— berufliche Bildung 193 4
— Dberufsbegleitende Betreuung 192 7
—Ergebnisdokumentation 197 1
— Kirisenintervention 193 11
— Nachbetreuung 193 11
— 'Personenkreis 192 6ff.
— psychosoziale Betreuung 194 11
~ Rehabilitation 1934
— Vergiitung der Inanspruchnahme der~
196 1ft.
— Ausgleichsabgabe 196 2
— Verlaufs- und Ergebnisdokumentation
197 1
— Jahresbericht 197 2
— Vermittlung besonderer Problemgruppen
1922
— Vermittlung schwerbehinderter Schul-
abginger 193 2
— vermittlungshemmende Umstinde 192
10
— Vorschlagsrecht geeigneter Bewerber 164
9,11
— Zusammenarbeit mit anderen Stellen 194
1,5
— Aufsicht 194 6
— Ergebnisbeobachtung 194 6
— Leitung 194 6
— Mustervereinbarung 194 7a
— Qualititssicherung 194 6
Internet 12a BGG 1,3
Intranet 12a BGG 3
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Stichwortverzeichnis

Jobcenter 6 7
— Beteiligung im Teilhabeplanverfahren
207
Jugendhilfe 6 2
— Bezieher
— Leistungen zur Teilhabe am Arbeits-
leben Vor 49-63 13
Jugendhilferecht 4 BGG 35ft.

Kausalititsprinzip 4 6

Kernbereich padagogischer Tiatigkeit
1128

Kinder mit Behinderungen Einl. 63,
413

— Fritherkennung und Friihférderung 46 1

Kinderbetreuungskosten 1 17, 74 8

Kirchen

— Sonderstellung bei Eingliederungshilfe-
leistungen 96 6

Klage

— bei mehreren Rehabilitationstrigern 15 7

Kommunikation von Menschen
mit Hor- und Sprechbehinderungen
6 BGG

Komplexleistung

— Definition 46 3

— Etbringung 46 34

— Friihforderung 46 2

— Kostenteilung 46 38

— UN-Behindertenrechtskonvention 46 2

Konkurrentenklage 164 42

Kontinuititsregelung 69 5

Konzernschwerbehindertenvertretung
180 5ff.

Korpersatzstiicke 47 3

Kostenerstattung

— der Triger untereinander 15 5

Kostentriager

— bei Wiedereingliederung 45 9

Kraftfahrzeug

— Leistungen flir ein ~ 114 10

Kraftfahrzeughilfe 5 7, 114 2

Krankenbehandlung

— Anschlussheilbehandlung 43 6

— Anschlussrehabilitation 43 6

— Friihrehabilitation 43 4

— Funktionsstérungen 43 6

— Koordination mit Rehabilitation 43 2

— Krankenhausleistungen 43 5

— ~und Rehabilitation 43 2

Krankengeld

— als Leistung zum Lebensunterhalt 65 3

— als Leistung zur medizinischen Rehabi-
litation 65 3

— Weiterzahlung von Leistungen bei fehlen-

dem Anspruch auf~715
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Krankenkasse
— Leistungen zur medizinischen R ehabilita-
tion 6 2
Krankenversicherung
— Beitrige zur freiwilligen ~ als ergidnzende
Leistung 64 6
— Forderung der Selbsthilfe als Pflichtauf-
gabe 45 3
— Reisekosten 73 2
Kriegsopferfiirsorge 5 5, 6 2
Kriegsopferfiirsorgeverordnung
— Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
Vor 49-63 18f.
Kiindigung Einl. 133; s. auch auferordentliche
Kiindigung
— Anzeigepflicht des Arbeitgebers 173 291t.
— auBerordentliche ~ 174 3ff.
— Riickzahlung von Eingliederungszuschiis-
sen 50 7ft.
— von Vertragen mit fachlich nicht geeigne-
ten Diensten oder Einrichtungen 38 16
— Zustimmung des Integrationsamts
170 11E; s. auch Antragsverfahren
Kundlgungsfrlst 169 11f.
~ Anderungskiindigung 169 9
— Aufhebunggsvertrag 169 11
— ausgeschlossene Personen 169 7
— Berechnung 169 12ff.
— keine Verkiirzung durch Tarifvertrag oder
Betriebsvereinbarung 169 2
— Mindestkiindigungsfrist 169 10
— personlicher Anwendungsbereich 169 5ff.
— | Teilkindigung 169 9
Zugang der Kiindigung 169 8
Kundlgungsschutz Einl. 68, 168ff.
— allgemeine Kiindigungsschutzvorschriften
168 3
— anderweitige Beendigung des Arbeits-
verhiltnisses 168 21
— ausgenommene Personen 168 13ff.,
173 2ft.
— Kenntnis des Arbeitgebers von der
Schwerbehinderung 168 26 ff.
- personhcher Anwendungsbereich 168 61t.
— Angestellte 168 7
— Arbeiter 168 7
— Auszubildende 168 7
— Beschiftigte bei alliierten Streitkriften
168 10
— Einschrinkung des Geltungsbereichs
173 2ff.
— Gleichgestellte 168 8, 25
— GmbH-Geschiftsfiihrer 168 12
— Heimarbeiter 168 9
— keine Anwendung bei bestimmten
Voraussetzungen 173 2f.



— sachlicher Anwendungsbereich 168 18ft.
— Schwerbehinderteneigenschaft als Voraus-
setzung 168 221F.
— Zustimmung des Integrationsamts 168 1,
371t., 170 14f; s. auch Antragsverfahren
— Folgen fehlender Einholung 168 38
— Insolvenzverfahren 168 2
— keine nachtrigliche Einholung 168 38
— oftentlich-rechtliche Wirksamkeits-
voraussetzung 168 1
— Umdeutung 168 37
— Verzicht durch Arbeitnehmer unwirk-
sam 168 2
— vorherige Zustimmung 168 37
— Widerspruch gegen ~ durch Arbeit-
nehmer 168 40
Kurzarbeitergeld
— Berechnung des Regelentgelts bei Bezug
von~ 679

Landesirzte 35 2

— Aufgaben 35 4

— Gutachtenerstellung 35 5

Landesgleichstellungsgesetze Einl.
112ff., BGG Bundes- und Landesrecht,
4 BGG 16, 451F.,
12a BGG 20

Landesrahmenvereinbarungen

— Fritherkennung und Friihférderung 46 9

Lebensbereiche, gestaltete 4 BGG 8

Legasthenie 152 22

Leichte Sprache 11 BGG 1, 12 BGG 7,
12aBGG 13

Leistungen

— gemeinsame Inanspruchnahme von ~
116 10ff.

Leistungen im Arbeitsbereich 58 11f.

— Allgemeines 58 1ff.

— arbeitsbegleitende Mallnahmen 58 7

— Ermittlung des Arbeitsergebnisses
58 14f.

— Kostenarten 58 13

— Nettoerlgsriickfiihrung 58 15

— Vergiitung 58 10f.

— Zielsetzung 58 6ff.

— Zustindigkeit 63 3f.

Leistungen im Ausland

— Erbringung von Leistungen zur Teilhabe
im Ausland 31 1

— Qualitit der Leistung 31 8

— Rechtsprechung 31 12

— Sachleistungen im Ausland 31 5

— Wirtschaftlichkeitspriifung 31 10

Leistungen in Werkstitten fiir Menschen
mit Behinderungen (WfbM)

— Allgemeines 56 1f.

Stichwortverzeichnis

anerkannte Werkstitten 56 5
Berufsbildungsbereich 57 6ff.
Eingangsbereich 57 2.

Leistungen im Arbeitsbereich 58 1f;
siehe auch dort

sonstige Beschiftigungsstitten nach
§56 SGB XII 56 7

Zielsetzung 56 3f.

Zustindigkeit 63 1£.

Leistungen zum Erwerb und Erhalt

praktischer Erkenntnisse und Fihig-
keiten 113 11

Leistungen zum Lebensunterhalt 65

Entgeltersatzleistungen 65 3

erstmalige berufliche Ausbildung 65 8
Ruhen bei Anspruch auf Mutterschafts-
geld 65 7

Ubergangsgeld bei Berufsfindung und
Arbeitserprobung 65 4

Leistungen zur Beforderung 114 10
Leistungen zur Beschiftigung

im Arbeitsbereich einer Werkstatt fiir
Menschen mit Behinderung 111 5
Teilhabe am Arbeitsleben 111 2
Werkstattfahigkeit 111 9

Leistungen zur Forderung der

Verstindigung 113 11

Leistungen zur medizinischen Rehabi-

litation 5 4, 109 1

Aufgaben der medizinischen Rehabilita-
tion 90°9

Behinderungsausgleich 109 23
Entgeltersatzleistungen 65 3
Fritherkennung 109 7

Friihforderung 46 26, 109 7
Haushaltshilfe 74 3
Kinderbetreuungskosten 74 8
Krankengeld 65 3

Reisekosten 73 1

Ubergangsgeld bei Berufsfindung und
Arbeitserprobung 65 4

Verletztengeld 65 3
Versorgungskrankengeld 65 3

weitere Leistungen im Zusammenhang
mit~ 65 1

Leistungen zur Mobilitdt 113 11
Leistungen zur sozialen Teilhabe 113 1

Assistenzleistungen 113 11
Besuchsbeihilfen 113 11

Betreuung in Pflegefamilie 113 11
Erwerb und Erhalt praktischer Titigkeiten
113 11

Forderung der Verstindigung 113 11
gemeinschaftliche Mittagsverpflegung
11313

heilpadagogische Leistungen 113 11

1521



Stichwortverzeichnis

Hilfsmittel 113 11
Leistungen zur Mobilitit 113 11
Leistungen flir Wohnraum 113 11

Leistungen zur Teilhabe am Arbeits-

leben

Abgrenzungen Vor 49-63 21ff.

— zu Leistungen der medizinischen
Rehabilitation Vor 49—-63 24f.

— zu Leistungen zur Teilhabe am Leben
in der Gemeinschaft Vor 49—63 22

Allgemeines 4 9, 5 61f., Vor 49-63 1ft.,

49 1f.

von Amts wegen 14 23

Anleitung zur Inanspruchnahme von

Leistungen 49 45

Anspruchsvoraussetzungen 7 4

Antragsfiktion 14 23

Antragssplittung 14 24

Arbeitserprobung 49 36

kein Arbeitsplatz 156 12

Auswahl der Leistungen 49 33ff.

Begriff der Leistungen 49 6f.

berufliche Weiterbildung 49 26f.,

53 4f.

Berufsvorbereitung 49 23f.

Bundesanstalt fiir Arbeit

—!'gemeinsame Empfehlungen 54 3

— Stellungnahme der — 54 1.

Dauer der Leistungen

— Allgemeines 53 1

—" Ausbildungsordnung 53 2

— Vorbereitungslehrginge 53 3

— Vorforderung 53 3

dauerhafte Teilhabe 49 5, 13, 35

Eignungsfeststellung 49 36f.

Einrichtung der beruflichen R ehabilita-

tion; siehe dort

Entscheidungsfrist 18 3

Erforderlichkeit der Leistungen 49 10

Erstattung selbstbeschaffter Leistungen

183

Existenzgriindung 49 291t.

Frauenbelange 49 14f.

Geeignetheit der Leistungen 49 9f.

Geldleistung 8 13

Genehmigungsfiktion 18 4

Haushaltshilfe 74 3

Hilfsarten 49 16ft.

— Arbeitsassistenz 49 17, 521t.

— auBerbetriebliche Ausbildung 49 28

— auswirtige Unterbringung 49 48

— berufliche Ausbildung 49 28

Integrationsimter Vor 49—-63 26

Integrationsfachdienste 49 41, 46f.

Kinderbetreuungskosten 74 8

Lehrgangskosten 49 37
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Leistungen an Arbeitgeber

— Allgemeines 50 1.

— Ausbildungszuschiisse 50 4, 16

— Eingliederungszuschiisse 50 5ft.
— Probebeschiftigungen 50 17

— Zuschiisse fiir Arbeitshilfen 50 17
Leistungsfihigkeit der behinderten
Menschen 49 12

MaBnahmekosten 49 48
medizinische Hilfen 49 40ft.
Praktikum 49 38

— Anerkennungspraktikum 49 39
psychosoziale Hilfen 49 43
Sachleistung 8 12
Selbstbestimmung der Leistungsberech-
tigten 8 14

SGB III (Arbeitsforderungsrecht)
Vor 49-63 9f.

Teilzeitangebote 49 15
Uberbriickungsgeld 49 31
unaufschiebbare Leistungen 18 8
Unterhaltsbeihilfe im Anschluss an ~
71 114

Unterkunft 49 37
Vermittlungsbudget 49 18ff.
Verpflegung 49 37

von Amts wegen 14 23

Vorrang 93

Ziel der Leistungen 49 5
Zustimmung der Leistungsberechtigten
816

Leistungsanbieter

Eingliederungshilfen 96 3

Leistungsantrag

keine Antragssplittung 14 24
Weiterleitung an zustindigen R ehabilita-
tionstrager 14 10, 17, 21

Leistungsausfithrung durch Rehabilita-

tionstrager 28 2

Leistungserbringer

Anforderungen an Vertrige mit Leis-
tungserbringern 38 6

Kiindigung von Vertrigen mit fachlich
nicht geeigneten ~ 38 16
Qualititsanforderungen 38 7
Qualititsmanagement 37 9
Qualititssicherung 37 1

Schutzauftrag 37a 5

Vertrige mit ~ 37a 6

Wunsch- und Wahlrecht der Versicherten
382

Leistungskatalog 14 20
Lexika

digitale Fachgebirdenlexika
12a BGG 13

Luftverkehrsgesetz (LuftVG) 4 BGG 32



Max-Planck-Gesellschaft Halle 12a
BGG 13

Medizinische Rehabilitation

— Aufgaben 90 9

— Begrift 42 4

— Leistungskatalog 42 8

— Reisekosten im Zusammenhang mit
Leistungen zur ~ 73 1

— Wiedereingliederung 44 1

Medizinisches Personal

— Hinweispflicht des ~ auf Beratungs-
angebote 34 4

Mehrarbeit 207

— Anordnung von ~ 207 11

— Begrift 207 71f.

— Freistellung von ~ 207 1, 12f.

— Leistungsverweigerungsrecht 207 14

— Nachtarbeit 207 6

— Sonn- oder Feiertagsarbeit 207 6

— Teilzeit 207 4

— Uberarbeit und Uberstunden 207 9

Mehrere Rehabilitationstriger

— Erstattungsanspruch 16 17

— Erstattungsregelungen 16 3, 6

— Fristen 157

— Kostenerstattung 16 1

— Rechtsbehelfe 15 7

— selbstbeschaffte Leistungen 169

— Verfahrensbeschleunigung 15 6
— Verwaltungskostenpauschale 16 7

Mehrfachanrechnung auf Pflichtplitze
1591

— Agentur fiir Arbeit 159 11

— Antrag auf ~ 159 11

— Anzahl 159 6

— Auszubildende 159 71f.

— besondere Gruppen schwerbehinderter
Menschen 155 4

— Eingliederungshindernis 159 3
— Teilzeitbeschiftigte 159 5

— Klage zum Sozialgericht 159 13

— Verfahren 159 111t

— Werkstatt flir behinderte Menschen 159 4

— Widerspruch gegen Ablehnung 159 13
Mehrfachbehinderungen
— Zustindigkeit des Trigers der Eingliede-
rungshilfe bei ~ 91 14
Mehrfachuntersuchungen 17 4
Mehrkosten
— Tragung von ~ 47 9
— Wunsch- und Wahlrecht 8 8
Menschen mit Behinderungen 4 BGG 1
— Begriff 1 BGG 2ff.
— Benachteiligung 1 BGG 7{t.
— wegen mehrerer Griinde 2 BGG
— Frauen mit Behinderungen 2 BGG

Stichwortverzeichnis

— Mehrfachbehinderungen 91 14

Merkzeichen ,,aG** 152 42

— Behindertenparkplitze 152 47

— FuBwegstrecke 152 46

— Herz- und Lungenkrankheiten 152 42

— Kfz152 45

— orthopadische Hilfsmittel 152 44

— Parkerleichterungen 152 42

— Rollstuhl 152 46

Merkzeichen ,,B* 152 48

— Behindertentoiletten 152 49

— Gehstorungen 152 48

Merkzeichen ,,Bl* 152 54

— Blindheit 152 54

Merkzeichen ,,G* 152 39

— Angststorung 152 40

— Gebhstrecke 152 40

— Ortsverkehr 152 39

Merkzeichen ,,H* 152 55

— Diabetes mellitus 152 58

Merkzeichen ,,RF* 152 50

— Angststorung 152 53

— Blinde 152 50

— Harn- und Teilstuhlinkontinenz 152 53

— Horgeschidigte 152 50

— offentliche Veranstaltungen 152 52

— Rundfunk- und Fernsehgebiihren
152 53

Mindestarbeitsplatzzahl 157 1 ff.

Mittagsverpflegung

— 'gemeinschaftliche ~113 11

Mobilitit

— Kiraftfahrzeughilfe 114 2

=~ Leistungen zur ~ 114 1

Mobilitatshilfen

— Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
4918

Modellvorhaben zur Stirkung der
Rehabilitation 11 2

— Bundesministerium fiir Arbeit und
Soziales 11 5

Mutterschaftsgeld

— Ruhen des Ubergangsgeldes 65 7

Nachrangigkeit

— der Leistungen der Eingliederungshilfe
911,111 4

Nationale Praventionsstrategie 3 1

Offentliche Stellen

— des Bundes 12 BGG 3

— Einbeziehung von ~ zur Erstellung des
Teilhabeplans 22 3

Offentlicher Arbeitgeber 165 11t

— besondere Pflichten 165 2ff.

— Eignungstest der Bewerber 165 15
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Stichwortverzeichnis

— Einladung zum Vorstellungsgesprich
165 6, 8ff.
— Entschidigungsanspruch bei unter-
lassener ~ 165 12a
— fachliche Eignung 165 13, 15
— Anforderungsprofil 165 15
— Heilung unterlassener ~ 165 14
— Voraussetzungen 165 7ft.
— Vorauswahl 165 13
— fachliche Eignung 165 16ff.
— Inklusionsvereinbarung 165 20,
166 2ff.
— Meldepflichten 165 3ft.
— Drittmittelforschung 165 3
— frei werdende Arbeitsplitze 165 3
— Inhalt 165 3
— interne Ausschreibungen 165 3
— Stellenausschreibung 165 15a
Offentlicher Dienst
— Sonderregelung 241 1
Orthopiédische Hilfsmittel 47 4
Ortliche Fiirsorgestellen
— Ubertragung von Aufgaben der Integra-
tionsimter auf ~ 190 5

Parlamentarische Beratungen Behin-
dertengleichstellungsgesetz 2001
Einl. 941,

Parlamentarische Beratungen Bundes-
teilhabegesetz 2016 Einl. 36ff.

Parlamentarische Beratungen SGB IX
2001 Einl. 17ff.

Partizipation 26

— Fonds 19 BGG 8

— Forderung der ~19 BGG

— in den Landesgesetzen 19 BGG 16ft.

Pauschale Geldleistung 116 1,3

Personalrat 176 4

Personenbeforderungsgesetz (PBefG) 4
BGG 27

Personensorge

— allgemeine Bestimmung tiber das Recht
der~331

— Personensorgeberechtigte 33 2
— Aufgaben der~ (n) 33 3

Personliches Budget Einl. 57, 84ft., 88,
29 3,185 49

— Antragauf~29 4

— Auftragsverfahren bei Bewilligung
2913

— Geldleistung 105 12

— als Leistung der Eingliederungshilfe
105 12

— Leistungserbringung 29 10

— Verordnungsermichtigung 30 3

— Zielvereinbarung 29 14
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— Zusammenarbeit mit Arbeitgeber, Inklu-
sionsbeauftragtem und Schwerbehinder-
tenvertretung 182 1fF.

Pflegebediirftigkeit

— Einbeziehung der Pflegekasse bei Teil-
habeverfahren 22 4

Pflegefamilie

— Anspruch auf Unterbringung in einer ~
802

— Leistungen zur Betreuung in einer ~
113 11

Pflegekasse

— Einbeziehung der ~ bei Erstellung des
Teilhabeplans 22 4

— Hinwirkungspflicht auf Antragstellung
22 4

Pfleger

— Aufgaben der ~ als Personensorgeberech-
tigte 33 2

Pflegeversicherung

— Beitrige zur freiwilligen ~ als erginzende
Leistung 64 6
Pflichtplitze fiir schwerbehinderte
Menschen 158 2
— Anrechnung 158 2ff.
— durch Agentur fiir Arbeit 158 6
— Antrag auf~ 158 6
— Bergmannversorgungsschein:158 11
— Ermessen 158 7
— Geschaftsfiihrer 158 10
— Gesellschaft biirgerlichen Rechts
158 10
— | Gesellschafter 15810
— | Mehrfachanrechnung 1591
— Agentur flir Arbeit 159 11
— Antrag auf~159 11
— Anzahl 159 6
— Auszubildende 159 7ft.
— Eingliederungshindernis 159 3
— Teilzeitbeschiftigte 159 5
— Verfahren 159 111f.
— Werkstatt fiir behinderte Menschen
159 4
— Widerspruch gegen Ablehnung
159 11
— schwerbehinderter Mensch 158 10
— ArbeitsbeschaffungsmaBinahme 158 3
— Arbeitsplatzzahl 157 11f.
— Kurzarbeit 157 4
— Ubergang aus Werkstatt fiir behinderte
Menschen 158 8
Planungs- und Steuerungsverant-
wortung
— der Lander fiir Leistungen der Eingliede-
rungshilfe 94 11
Praktikanten 156 10



Praktikum 49 38
— Anerkennungspraktikum 49 39
Prisidialrat 176 6
— Zusammenarbeit mit Arbeitgeber, Inklu-
sionsbeauftragtem und Schwerbehinder-
tenvertretung 182 1.
Privention 3 1
— Arbeitgeberpflichten 167 6ft.
— Arbeitsassistenz 167 10
— Beseitigung von Schwierigkeiten
167 9ft.
— Beteiligung der Schwerbehinderten-
vertretung 167 9
— betriebliches Eingliederungsmanage-
ment 167 111F.; s. auch dort
— Kleinbetriebe 167 22ff.
— Personenkreis 167 191f.
— Folgen von Verstoen 167 8
— Initiativpflicht 167 15ff.
— Eintritt 167 17
— konkrete Mainahmen 167 16
— Sicherung des Arbeitsverhiltnisses
167 14
— Vorrang der~3 1
Priventionsverfahren 167 2ff.
— Aussichtslosigkeit 167 4
— BEM-Beauftragte 167 33
— Betriebsarzt 167 28a
— Betriebsrat 167 32
— Erkrankung des Arbeitnehmers 167 24 ff.
— Initiativrecht 167 32
— Integrationsamt 167 34
— Mitwirkungspflicht des Arbeitnehmers
167 35
— Personalrat 167 30
— Rehabilitationstrager 167 34
— Schwerbehindertenvertretung 167 24, 29
— Weiterbeschiftigung 167 4
— Zustimmung des Arbeitnehmers 167 35,
37
Probezeit
— befristetes Probearbeitsverhiltnis
— Zuschiisse fiir Arbeitgeber 50 17
Prozessstandschaft 14 BGG 17
Psychische Erkrankung 152 22

Qualifikationsgruppen

— Berechnung des fiktiven Arbeitsentgelts
689

Qualititsanforderungen

— an die Ausfithrung von Leistungen
387

Qualititsmanagement 37 9ff.

— Beriticksichtigung von Vereinbarungen
einzelner Rehabilitationstriger bei Ge-
meinsamen Empfehlungen 37 16

Stichwortverzeichnis

— und einheitliches Zertifizierungsverfahren
3711

— durch die Leistungserbringer 37 9

— Vereinbarungen zum ~ 37 16

Qualititssicherung

— Gemeinsame Empfehlungen der R ehabi-
litationstrager 37 1

— der Rehabilitationstriger 37 9

Rahmenempfehlungen

— Herstellung von Einvernehmen tiber ~
durch Rehabilitationstriger 26 17

Rechtsbehelfe 14-16 BGG

— Prozessstandschaft 14 BGG 17

— Verbandsklage s. dort

— Widerspruchsfristen 16 BGG 8

Rechtsreferendare 156 23, 157 3, 164 5

Regelentgelt

— Arbeitsentgeltbegriff 67 5

— Bemessungsgrenze 67 10

— Berechnung 67 2
— bei Kurzarbeitergeldbezug 67 9
— bei Teilarbeitslosigkeit 67 7

Rehabilitanden

— Arbeitnehmer 52 2ff.

— Mitbestimmung 52 5

— rechtlicher Status 52 3

Rehabilitation
— Anschlussheilbehandlung 43 6

— Anschlussrehabilitation 43 6

— Bundesarbeitsgemeinschaft ~ (BAR)
391Y.; 5. auch dort

— Friihrehabilitation 43 4

— Koordination mit Krankenbehandlung
432

— medizinische 109 1f, 6£., 11, 14, 18, 31

— vor Pflege 9 9ff.
vor Rente 9 7f.

Rehablhtatlonsbedarf

— Ermittlung 13 2

Rehabilitationsdienste und
-einrichtungen 36 2

— Arbeitsgemeinschaften 36 10

— Barrierefreiheit 36 5

— Berufsbildungswerke 36 4

— Berufsforderungswerke 36 4

— Qualitit 36 3

— Werkstitten fiir Menschen mit Behinde-
rungen 36 4

Rehabilitationsleistungen im Ausland
31 14

— Qualitit der Leistung 31 8

— Rechtsprechung 31 12

— Sachleistung 315

— Wirtschaftlichkeitspriifung 31 10

Rehabilitationssport 64 3
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Stichwortverzeichnis

Rehabilitationstriger 15

Arbeitsassistenz 49 521F.
— Verhiltnis zu Integrationsamt 185 43 ff.
— Zustindigkeitserklirung 185 46

— Verzogerung der Leistungserbrin-

gung 185 47

Arbeitsgemeinschaften der ~ 25 10
Beratung durch ~ 25 6
Berichtspflicht 26 24
Erklirung der Zustindigkeit 13 2
Gemeinsame Empfehlungen zu
Koordinierungsaufgaben 26 12
Gemeinsame Empfehlungen zur
Qualititssicherung 37 5
Hinweispflicht auf frithzeitige Antrag-
stellung 10 7
Hinwirkungspflicht
— der ~ auf Antragstellung 9 6
— der ~ zur Umsetzung des Gewalt-

schutzauftrags 37a 5
Kostenaufteilung 46 12
Landesrahmenvereinbarungen 46 9
Leistungsausfiihrung 28 2
Qualititsmanagement 37 9
Rahmenempfehlungen 26 17
Rechtsbehelf bei mehreren Trigern
157
Selbstbindung 26 15
Sozialdatenschutz 23 2
Spitzenverbande 26 18
Stellungnahme der Bundesanstalt fiir
Arbeit 54 11F.
Verordnungsermichtigung des BMAS zur
Vereinheitlichung des Verwaltungsvoll-
zugs 27 3
Vertretung durch Spitzenverbinde
2618
vorldufige Leistungen 24
Zusammenarbeit der ~ 25 2

Reisekosten

im Zusammenhang mit Leistungen zur
medizinischen Rehabilitation 73 1

— besondere Beforderungsmittel 73 4
— Begleitperson 73 4

— Fahrkosten 73 7

— Familienheimfahrten 73 6

— Gepicktransport 73 5

— Krankenversicherung 73 2

— mitreisende Kinder 73 5

— Ubernachtungskosten 73 3

Religionsgesellschaften

Sonderstellung bei Eingliederungshilfe-
leistungen 96 6

Renten

keine Anrechnung auf Arbeitsentgelt/
Dienstbeziige 206 3
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Rentenversicherung 5 5

— Leistungen zur medizinischen R ehabilita-
tion 6 2

— Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
Vor 49-63 11

— Reisekosten 73 2

— Zuwendungen fiir Einrichtungen der
Selbsthilfe als sonstige Leistungen 45 4

Richter 156 9, 17

— besondere Eingliederung 211 1ff,, 7

Richterrat 176 5

— Zusammenarbeit mit Arbeitgeber, Inklu-
sionsbeauftragtem und Schwerbehinder-
tenvertretung 182 11t

RL 2000/78/EG des Rates vom
27.November 2000 zur Festlegung
eines allgemeinen Rahmens fiir die
Verwirklichung der Gleichbehand-
lung in Beschiftigung und Beruf
14 BGG 2,8,15BGG 3

RL (EU) 2016/2012 iiber den barriere-
freien Zugang zu den Websites und
mobilen Anwendungen 6ffentlicher
Stellen 12 BGG 1, 12a BGG 5,
13 BGG 4,15BGG 1

RL fiir die Forderung der Partizipation
von Menschen mit Behinderungen
undihrer Verbinde an der Gestaltung
offentlicher Angelegenheiten
19 BGG 6, 10

RL Teilhabe 19 BGG 22

Riickkehrhindernisse 101 13

Riickzahlung

— Ausnahmen von der Riickzahlungs-
verpflichtung 50 8

— des Eingliederungszuschusses 50 7 ff.

Sachleistungen
— als Leistung der Eingliederungshilfe 105 3
— zur Teilhabe 8 5
Sachleistungsprinzip 105 3
Schlichtungsverfahren 16 BGG 1
— vor Verbandsklage 16 BGG 1
Schulrecht 4 BGG 35
Schwerbehinderte Menschen 1511F.;
s. auich Schwerbehinderteneigenschaft
— Anwendungsbereich 151
— Ausnahmen vom Anwendungsbereich
173
— Arbeitgeber
— besondere Pflichten 163
— besondere Pflichten 6ffentlicher ~ 165
— Priifpflicht zu Einstellungsméglich-
keiten 164
— Arbeitsplatz 156
— Ausgleichsabgabe 160



— Mindestzahl 157
— Pflichtarbeitsplatzzahl 157
— Anrechnung Beschiftigter auf die ~ 158
— Mehrfachanrechnung 159
Ausgleichsabgabe 160
Ausgleichsfonds 161
auBerordentliche Kiindigung 174
Ausweis 152
Beschiftigungspflicht der Arbeitgeber 154
besondere Gruppen s. dort
Entzug besondere Hilfen flir ~ 200 1£f.
— Anhérung des Betroffenen 200 10
— Authebungsvertrag 200 4
— Eigenkiindigung 200 4
— Kiindigung 200 4
— Rechtschutz gegen ~200 11
— Rechtsfolgen 200 7
— schuldhaftes Verhalten 200 6
— zeitweiliger Entzug 200 2
— Zumutbarkeit 200 3
— zustindige Behorden 200 9f.
Feststellung des Grads der Behinderung
152
Heimarbeit s. dort
Inklusionsvereinbarung 166
Integrationsamt 171F.
Kiindigungsfrist 169
Kiindigungsschutz 168fF.
— Antragsverfahren 170
— Einbindung des Integrationsamts 171f.
— Kiindigungsfrist 169
— Zustimmungserfordernis des Integra-
tionsamts 168, 175
Privention 167
Vertrauensperson s. dort
Vorrang ~ 205
Zustimmung des Integrationsamts in
weiteren Fillen 175

Schwerbehindertenausweis 2 12, 152 1,

60ft.

anwendbare Vorschriften 152 64

Aushindigung 190 1

Berichtigung 152 68

Beweisfunktion 152 61

Dauer der Giiltigkeit 152 65

Einziehung des Ausweises 152 66

— mit Unanfechtbarkeit des die Verrin-
gerung feststellenden Bescheids 152 66

— Vollstreckungsverfahren 152 67

— Zeitpunkt 152 66

Erfassung 236 1

Giiltigkeitsdauer 152 65, 190 1

Kostenfreiheit der Ausstellung 152 64

Kriegsopferversorgung 152 64

Steuervorteile 152 62

Ubernahme der MdE in den ~ 152 28

Stichwortverzeichnis

— Versorgungsamt 152 64

— zustindige Behorde 152 64

Schwerbehindertenausweisverordnung
152 1, 38, 60, 153 2, Anh. 4

Schwerbehinderteneigenschaft

— Erdschen der ~ 199 21f.

— Auswirkung auf Pflichtarbeitsplitze
199 12
— Grad der Behinderung unter 50% 199 2
— Riicknahme/Widerruf der Gleich-
stellung 199 1, 8ff.
— Widerspruch gegen ~ 199 13
— Ubergangsfrist 199 3f.
— Beginn 199 6
— Versetzung in den Ruhestand 192 2
Wohnsitz 199 2

Schwerbehmdertengesetz 1974 Einl. 7f.

Schwerbehindertengesetz 1986 Einl. 10

Schwerbehindertengesetz 2001
Einl. 64fF.

Schwerbehindertenvertretung

— Anhérung der ~ 178 18ff.

— Anhorungspflicht des Arbeitgebers
178 271f.

— Folgen unterlassener Anhérung
178 301t.

— Aufgaben 178 3ft.

— Anregungenund Beschwerden:178 8
— Beantragung von MaBnahmen 178 8
— Uberwachungspflicht 178 6

— 'Aussetzung von Beschlussen 178 501F.

— Beteiligung der ~ bei Einstellungsverfah-
ren schwerbehinderter Bewerber 164
131F., 178 34fF.

— Ablehnung der ~ durch Bewerber
164 29

— Bewerbungsverfahren 164 13 ff.

— Folgen der Unterlassung 164 191F.
— Indizwirkung 164 26

— Form 164 24

— Pflicht zur ~ 164 22

— Unterrichtungspflicht des Arbeitgebers
164 22

— Versetzungen 164 31

— Zeitpunkt 164 16

— Beteiligung der ~ bei Kiindigungen
178 33aft.

— Beteiligung der ~ bei Priaventionsmal-
nahmen 167 24ff.

— Einsicht in Personalakte 178 391t.

— Informationsanspruch 178 16, 181f.

— Streitigkeiten tiber Aufgaben und Rechte
178 58

— Teilnahmerecht
— an Besprechungen 178 53
— an Betriebsversammlungen 178 54
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Stichwortverzeichnis

— an Sitzungen 178 42
— an Vorstellungsgesprichen 178 42
— Unterrichtungspflicht 178 16a, 18ff.
— Versammlung der schwerbehinderten
Menschen 178 54
— Vertrauensperson s. dort
— Wahl der ~ 177
— Amtszeit 177 451t.
— Anfechtung 177 344f., 38aft.
— Anzahl der Beschiftigten 177 5
— besonderer Kiindigungsschutz 177 37
— Betriebs- bzw. Dienststelle 177 3
— Bundeswehr 177 29
— Einladung zur Wahlversammlung
177 33b
— Erléschen des Amts 177 501F.
— grobe Pflichtverletzung 177 50
— Grundsitze 177 301f.
— keine nur voriibergehende Beschifti-
gung 177 9
— Kosten 177 35
— Mehrheitswahl 177 32
— regelmiBige Wahlen 177 30
— Richter und Staatsanwilte 177 10
— Ubergangsmandat 177 53
— Verfahren bei Streitigkeiten 177 54
— Vertrauensperson 177 15, 171f.
— Voraussetzungen177 2 ff.
— Wihlbarkeit 177 24ff.
— Wahlberechtigung 177 21 ff.
—"Wahlschutz 177 36
— Wiahlverfahren 177 321t
— Zusammenfassung von Betrieben und
Dienststellen 177 11fF.
— Zwischenwahl 177 31
- Wahlordnung Schwerbehinderten-
vertretungen 177 32, Anh. 1
Schwerbeschidigtengesetz 1953 Einl.
3ff.
sehbeeintrichtigte Menschen
12a BGG 10
selbstbeschaffte Leistungen 16 9
— Ausschluss der Erstattungspflicht 18 6
— Entscheidungsfrist 18 3
— Erstattung
— bei nicht rechtzeitiger oder zu Unrecht
abgelehnter Leistung 18 7
— der selbstbeschafften Leistung 18 5
— Genehmigungsfiktion 18 4
— unaufschiebbare Leistung 18 8
Selbstbestlmmung 12,82
Selbstbindung
— der beteiligten Rehabilitationstriger
26 15
Selbsthilfe 1 2
— Empowerment 45 2
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— Gemeinsame Empfehlungen zur Forde-
rung der ~ 45 6, 13

— Kontaktstellen 45 11

— Organisationen 45 9

— als Pflichtaufgabe der Krankenversiche-
rung zur Forderung der ~ 45 3

— Selbsthilfegruppen 45 8

— Teilhabeverfahrensbericht 45 1

— Teilnahme an Angeboten zur ~ durch
Unfallversicherung 45 5

— Zuwendungen durch Rentenversiche-
rung 45 4

Selbsthilfegruppen 45 8

Selbsthilfekontaktstellen 45 11

Selbsthilfeorganisationen 45 9

SGB III (Arbeitsforderungsrecht)

— Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
Vor 49-63 9f.

Soldaten

— besondere Eingliederung 211 11f., 8

Sozialdatenschutz

— Einwilligungserklirung des Leistungs-
berechtigten 23 3

—verantwortlicher Rehabilitationstriger
232

Soziale Teilhabe Vor 75 4, 76 1f.

— Abgrenzung zur medizinischen Rehabi-
litation 843

— Aufgaben 90 16

— Forderung der Verstindigung 82 1

— heilpadagogische Leistungen
— Komplexleistung 79 1, 8

— | Hilfsmittel 84 1
—  Abgrenzung zum Gebrauchsgegen-

stand des taglichen Lebens 84 5

— Leistungen zur~5 13

— Mobilitit 83 1

— Wohnraum 77 1

Sozialgesetzbuch

— Regelungen zur Barrierefreiheit 4 BGG
38ff.

Sozialhilfe(-bezieher)

— Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
Vor 49-63 14fF.

Sozialpadiatrische Zentren 46 24

Sozialversicherungspflicht Vor 111 1

— Budget fiir Arbeit 111 20

Spitzenverbinde

— Vertretung durch ~ bei Vereinbarung
gemeinsamer Empfehlungen 26 18

Spontanberatung 106 6

Staatsanwaltsrat 176 7

— Zusammenarbeit mit Arbeitgeber,
Inklusionsbeauftragtem und
Schwerbehindertenvertretung
182 1ff.



Stadtstaatenklausel 239

Gesamtschwerbehindertenvertretung

2392

Statistik 214
Strafvorschriften 237a, 237b
Stufenvertretungen 180 1

Versammlungen der Vertrauenspersonen
180 16

‘Wahl der ~ 180 12ff.

Zustindigkeit 180 10

Stufenweise Wiedereingliederung

s. Wiedereingliederung

Suchtkranke Menschen 2 10

Tariflohne 38 14
Teilarbeitslosigkeit

Berechnung des Regelentgelts bei ~ 67 7

Teilhabe am Arbeitsleben

Anspruch auf Gegenstinde und Hilfs-
mittel 111 23

Arbeitsforderungsgeld 111 26
Aufgaben der eingliederungshilferecht-
lichen ~ 90 13

Budget fiir Arbeit 111 18

Budget fiir Ausbildung 111 22
erforderliche Gegenstinde 111 23
Hilfsmittel 111 23

keine Arbeitsplitze 156:12

Leistungen bei anderen Leistungs-
anbietern 111 13

Leistungen bei privaten und offentlichen
Arbeitgebern 111 18

Leistungen zur ~5 5

Leistungen zur Beschaftigung 111 2;

s. auch dort

Priifpflicht des R ehabilitationstragers zur
Notwendigkeit von Leistungen zur ~
102

— Weiterbildung 156 12

Teilhabe an Bildung

Abgrenzung zur Eingliederungshilfe

1128

— Kernbereich pidagogischer Titigkeit
1128

Aufgaben der ~ 90 15

Aufnahme durch Bundesteilhabegesetz

512

Eingliederungshilfetriger 75 6, 112 8, 18

gemeinsame Leistungserbringung 112 32

heilpadagogische Leistungen 79 1, 4

heilpadagogische Malnahme 112 15

Hilfen zur Aus- und Weiterbildung fiir

einen Beruf 112 22

Hilfen zur Schulbildung 112 7

Hilfsmittel 112 13

Leistungen zur ~ 75 1

Stichwortverzeichnis

als Leistung zur Teilhabe in der Gesell-
schaft 5 12

Mehrfachbehinderungen 91 14

Poolen 75 7, 112 32

R ehabilitationstriger 75 6, 10

schulische Berufsausbildung 112 23
Schultriger 75 6, 112 8, 18, 20
zustindiger Triger bei Mehrfachbehinde-
rungen 91 14

— Zweitausbildung 112 29

Teilhabeberatung

Empowermentansatz 32 4
Forderrichtlinie des BMAS 32 6
Forderung

— Hohe und Verwendung der ~ 32 8
frithzeitige Beratung iiber geeignete Leis-
tungen zur Teilhabe 34 1

unabhingige Beratung 32 3

Teilhabeberichte der Bundesregierung

iiber die Lebenslagen der Menschen
mit Beeintriachtigungen Einl. 32, 80,
85, 87

Teilhabekonferenz 20 2
— Jobcenter 20 7

Teilnehmer 20 7
Verwaltungskosten 20 3

Teilhabeplan

Einbeziehung offentlicher Stellen 22 3
Einbeziehung bei Pflegebediirftigkeit 22 4
Einwilligungserkliarung des Leistungs-
berechtigten 23 3

Fortschreibung 19 11

Teilhabeplanung

Koordinierung 19 3

Teilhabeplanverfahren 19 11

Beteiligung der Betreuungsbehorde 22 6
Beteiligung offentlicher Stellen 22 3
Einbeziehung der Pflegekasse bei Pflege-
bediirftigkeit 22 4

Gesamtplanverfahren 21 2
Sozialdatenschutz 23 2

Teilhabestarkungsgesetz

Beteiligung der Betreuungsbehorde 22 6
Beteiligung der Integrationsamter 22 5
Beteiligung der Jobcenter 19 1, 22 1
digitale Gesundheitsanwendungen 42 1,
8a,47a 1

R ehabilitationstriger 6 1

Teilnehmer an Teilhabeplankonferenz
201

Teilhabeverfahrensbericht 41 2

Forderung der Selbsthilfe 45 1

Teilweise Erwerbsminderung

Zustimmung des Integrationsamts auf’
Beendigung des Arbeitsverhiltnisses
1756
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Stichwortverzeichnis

Territorialititsprinzip 101 1.
Trager offentlicher Gewalt 1 BGG 1,
11 BGG, 12 BGG 5
TrainingsmaBnahmen
— Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
4919
Turboerklirung 14 19

Uberbriickungsgeld
— als Leistung zur Teilhabe am Arbeitsleben
49 31
Ubergangsgeld 65fF.
Anpassung 70 1, 5
— Anrechnung
— von Einkommen 72 3
— von Geldleistungen 72 13
— von Leistungen des Arbeitgebers 72 12
— von Renten wegen Alters bei Uber-
gangsgeld aus Teilarbeitslosengeld
72 16
— von Renten wegen verminderter
Erwerbsfahigkeit 72 14
— von Verletztenrente 72 14
— Anschlussiibergangsgeld 71 12
— Arbeitslosigkeit 71 12
— Arbeitslosenversicherung 70 2, 72 2
— Berechnung 66 5
— Anpassungsfaktor 70 5
— Bekanntgabe durch BMAS 70 6
— Ausnahmeregelung 69 3
—"Kontinuititsregelung 69 5
— Nettoarbeitsentgelt 66 12
— Regelentgelt 67 2
— Sonderfille 684
- Berechnungsgrundlage 66 3
— Arbeitslosenversicherung 69 2a, 70 2
— bei Bezug von Leistungen zur Teilhabe
am Arbeitsleben 68 1
— fiktives Arbeitsentgelt 68 5
— Kontinuitit der ~ 69 1
— Rentenversicherung 69 2a, 70 2
— Unfallversicherung 69 2a, 70 2
— bei Berufsfindung und Arbeitserprobung
65 4
— Bundesagentur fiir Arbeit 66 4
— eingetragene Lebenspartnerschaft 66 7
— einheitliche Anpassungsregelung 70 2
— Einkommensanrechnung 72 3
— fiktives Arbeitsentgelt 68 5
— nach Qualifikationsgruppen 68 9
— gesetzlicher Forderungsiibergang 72 19
— Hohe 66 6
— erhohtes Ubergangsgeld bei Leistungs-
empfinger mit Kind 66 7
— erhohtes Ubergangsgeld bei Pflege-
bediirftigkeit 66 8
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— kein Arbeitsentgelt oder -einkommen
erzielt 68 7
— Krankenversicherung 70 2, 72 2
— Kriegsopferfiirsorge 66 4, 70 2, 71 2a
— Mutterschaftsgeld 65 7
— Nettoarbeitsentgelt 66 12
— Regelentgelt
— Arbeitsentgeltbegrift 67 5
— Berechnung 67 2
— Rentenversicherung 66 3, 70 2, 71 2a,
722
— Ruhen bei Anspruch auf Mutterschafts-
geld 65 7
— Sonderberechnung bei nicht erzieltem
Arbeitsentgelt oder -einkommen 68 7
— und sonstiges Einkommen 72 1
— Teilarbeitslosengeld
— Anrechnung von Altersrenten bei
Berechnung des Ubergangsgelds aus ~
7216
— Unfallversicherung 66 4, 70 2, 71 2a,
722
— Unterhaltsbeihilfe 71 111f.
—Weiterzahlung 71 1
— Agentur fiir Arbeit 717
— Arbeitsunfihigkeit 71 6
— kein Vertretenmiissen der Verzogerung
71.8
— Wiedereingliederung 71 21,24
Ubergangsregelung 241 6
Uberstunden s. Mehrarbeit
Uberwachungspflicht
— Betriebsrat 176 3
= Personalrat 176 4
— Prisidialrat 176 6
— Richterrat 176 5
— Staatsanwaltsrat 176 7
Uberwachungsstelle fiir Barrierefreiheit
von Informationstechnik 12¢ BGG 1
Uberwachungsstelle nach § 13 Abs. 3
BGG 12aBGG 7
Umschiiler 156 10, 157 2
Unabhingige Tatigkeit 212
— Berufszulassung 212 4ff.
— bevorzugte Zulassung/Erteilung der
Zulassung 212 1, 71F.
— Rechtsanspruch auf Zulassung
2122,7
— Widerspruch und Klage gegen Ableh-
nung 212 10
unaufschiebbare Leistung 18 8
UN-BRK
— Auslegung der Eingliederungshilfe im
Lichte der~90 3
— Auswirkungen auf die bundesdeutsche
Politik Einl. 134f.



— barrierefreier Zugang zu Kommunikation
und Information fiir Menschen mit
Behinderungen 11 BGG 1

— Beitritt der Bundesrepublik Deutschland
Einl. 28f., Vor 75 2

— Beschiftigung von Menschen mit Behin-
derungen im offentlichen Sektor 12a
BGG 3

— Definition des Behinderungsbegriffs
Einl. 47

— Forderung der Selbsthilfe 45 2

— Forderung und Sicherung des Rechts von
Menschen mit Behinderung auf Arbeit
1111

— Forderung der Teilhabe bei Gestaltung
offentlicher Angelegenheiten 19 BGG 1f.

— Fritherkennung und Friihférderung 46 2

— Geltung im Bundesgebiet Einl. 1

— Recht auf Partizipation 109 27

— Teilhabebericht der Bundesregierung
tiber die Lebenslage von Menschen mit
Behinderungen Einl. 87

— Voraussetzungen fiir inklusive Bildung
75 4f.

Unentgeltliche Beforderung im OPNV
228fF.

— Anfallsleiden 229 8

— Atmungsorganleiden 229 17

— Begleithund 228 22

— Begleitperson 228 21, 229 12
— Dialyse 229 14
— Gehorlose 229 14
— Taubstumme 229/14

— behinderte Bewegungsfahigkeit 228 9

— berechtigter Personenkreis 228 8ff.

— Bewegungsfihigkeit im StraBenverkehr
2281

— Blinde Menschen 228 8, 15

— Eigenanteil 228 2, 27

— erhebliche Einschrinkung 229 2

— Fahrgeldausfall 2314F.

— Erstattung im Fernverkehr 232
— Fahrgeldeinnahmen 232 2
— Erstattung im Nahverkehr 231
— Fahrgeldeinnahmen 231 2
— Hirtefallregelung 231 6
— verbilligte Fahrkarten 231 2
— Erstattungsverfahren 233
— Antrag des Unternehmens 233 2
— Bundesverwaltungsamt Koln 233 3
— Vorauszahlungen 233 4

— Fernverkehr 230 1, 12

— GefiBerkrankungen 229 17

— Gehbehinderung, auBergewohnliche
22916

— gehorlose Menschen 228 10
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— Gehvermogen 229 5
— Gleichgestellte 228 7
— Handgepick 228 22
— hilflose schwebehinderte Menschen
228 11f.
— Hilfsmittel 228 22
— Hund 228 22
— innere Leiden 229 7
— Jugendliche 228 18
— Kifz-SteuerermiBigung 228 17, 24
— Kostentragung 234
— Aufteilung zwischen Bund und
Lindern 234 2ff.
— Wertmarken als Grundlage fiir Kosten-
erstattung 236 3
— Mobilitit 228 1
— Nahverkehr 230 11f,, 7ff.
— Omnibus 230 2
— Orientierungsfihigkeit eingeschrinkt
229 10
— Ortsverkehr 229 11
— personliche Voraussetzungen 229 2
— Rechtsweg 228 31
— Sammeltaxi 230 4
— S-Bahn 230 5
— Stra3enbahn 230 2
— Transportmittel 228 23
— Umfang 228 23
— Versorgungsberechtigte 228 19
— Wasserfahrzeug 230.10
— "Wertmarke 228 25
— Aufteilung der Einnahmen 235 2
= Ausgabe\durch Versorgungsamt 228 27
- Erfassung 236 1
— Grundlage fiir Kostenerstattung 236 3
Unfallversicherung 5 5
— Forderung der Selbsthilfe 45 5
— Leistungen zur medizinischen R ehabilita-
tion 6 2
— Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben
Vor 49-63 12
— Reisekosten 73 2
niverselle Designs 4 BGG 4
UN-Kinderrechtskonvention 4 13
Unterhaltsbeihilfe 71 11
Unternehmens-Netzwerk INKLU-
SION 185a 6
Unterstiitzung
— durch den Triger der Eingliederungshilfe
106 8
Utrlaub s. Zusatzurlaub

Verbandsklagerecht Einl. 62, 107, 15
BGG2

— Anerkennung der klageberechtigten
Verbinde 15 BGG 271f.
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— landesrechtliche Vorschriften 15 BGG
33ff.
— Prozessstandschaft 14 BGG 17
— Rechtsprechung des BVerwG 15 BGG 13
— vorrangiges Schlichtungsverfahren
16 BGG 1
Verfahrensbeschleunigung
— Zustandigkeit 14 2,15 6
Verletztengeld 64 21f.
— Weiterzahlung 71 1
Vermogen
— Beitragspflicht aus ~ zu Aufwendungen
139 11f.
— Abgrenzung zu Einkommen 139 7
— Ausschluss bei privilegierten Leistun-
gen 140 8ff.
— Barvermogen 139 20
— Begriff des Verméogens 139 44F.
— Darlehensleistung in Ausnahmefillen
140 41t
— Einsatz des Vermogens 140 21t
— Hirtefallregelung 139 21, 140 4
— Schonvermdgen 139 101, 140 2
Verordnungsermichtigung
— bei Nichterstellung oder Anderung
Gemeinsamer Empfehlungen 28 3
— Voraussetzungen fiir ~27 3
Versorgungskrankengeld 64 2ff.
— Weiterzahlung 71 1
Versorgungsmedizin-Verordnung 152
17,19,1533
Vertrauenspersonen 179 1ff.
— Amitspflichtverletzung 179 3, 10
— Anspruch auf Freistellung 179 24fF.
— Dauer 179 30
— Fortzahlung des Arbeitsentgelts 179 30
— Umfang 179 25
— Arbeitsbefreiung 179 24fF.
— Aufwendungsersatz 179 2, 30f.
— Ausgleich durch Arbeits- und Dienst-
befreiung 179 42ff.
— Benachteiligungsverbot 179 5ft.
— berufliche Weiterbildung 179 40
— Ehrenamt, unentgeltliches 179 2
— Freistellung wegen Schulungs- und
BildungsmaBnahmen 179 32ft.
— Erforderlichkeit 179 33ff., 361t
— Geheimhaltungspflicht 179 46
— Kostentragungspflicht 179 48ff.
— Kiindigungsschutz 179 91f.
— Beginn 179 12
— Ende 179 20
— Stellvertreter 179 211f,
— Umfang 179 13ff.
— Pauschale 179 2
— Rechtsweg bei Streitigkeiten 179 51fF.
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— Reisekosten 179 2
— Strafvorschrift 237b
— Antragsdelikt 237b 8
— Vergehen 237b 1
— Verschwiegenheitspflicht 179 47
— Weisungsunabhingigkeit 179 4
Verwaltungsakt 2 12
Verwaltungskosten
— Pauschale 16 7
— Teilhabekonferenz 20 3
Verwaltungsvereinbarung zur stufen-
weisen Wiedereingliederung 45 10
Verzeichnis iiber beschiftigte schwer-
behinderte Arbeitnehmer 163 21f.
— Anzeigepflicht 163 6ff.
— nicht bestehende Anzeigepflicht
163 17
— Verletzung der ~ 163 9
— Auskunftspflicht des Arbeitgebers 163
181f.
— Verpflichtung zur Auskunft durch
Verwaltungsakt 163 21
— Einblicknahme in Betrieb durch Bundes-
agentur fiir Arbeit und Integrationsamt
163 26fF.
— Verweigerung bei Gefahr fiir Betriebs-
oder Dienstgeheimnisse 163 28
— ~Verweigerung als Ordnungswidrigkeit
163 28
— Feststellungsbescheid durch Agentur fiir
Arbeit 163 14
— Anfechtungsklage 163 16
— | Widerspruch 163 16
— Form163,5
— Vordrucke der Bundesagentur fiir
Arbeit 163 5f., 17, 25
— Information des Betriebsrats 163 12
— Kopie des Verzeichnisses 163 12
— Pflicht zum Fiihren eines ~es 163 2
— Verpflichtete 163 2f.
— VerstoB als Ordnungswidrigkeit 163 5
— Zusammenarbeit von Schwerbehinder-
tenvertretung und Beauftragten des
Arbeitgebers 163 29
Verzinsung
— Erstattungsanspruch 16 10
Volontire 156 10
Vordrucke
— Gestaltung 10 BGG
vorldufige Leistungen
— der Rehabilitationstriger 24 2
Vorrang vor anderen Bewerbern 205 1ff.,
8
— dringendes betriebliches Erfordernis 205 9
Vorschriften fiir den Justizbereich
BGG Bundes- und Landesrecht



‘Wahlordnung Schwerbehinderten-
vertretungen 183 1ff., Anh. 1
‘Wahlordnungen 4 BGG 12
‘Wahlrecht
— Allgemeines 62 1
— Kombination von Angeboten 62 2
— Zusammenarbeit von Leistungsanbietern
623
Weiterleitung
— des Antrags 14 10
‘Weiterzahlung von Leistungen 71 1
‘Werkstitten fiir behinderte Menschen
(WEbM) 219F.
— Allgemeines Einl. 76
— Altersbegrenzung 219 18
— anderer Leistungsanbieter 111 7, 14
— Anerkennung 225
— Anerkennungsverfahren 225 4ft.
— Rechtsweg 225 11
— Verzeichnis anerkannter Werkstitten
22510
— Wirkung der ~ 2259
— angegliederte Einrichtungen 219 19f.
— Anrechnung der Auftragserteilung auf
Ausgleichsabgabe 223 4ff.
— durch Integrationsamt 223 12
— Anspruchsgrundlage 1112
— arbeitnehmerihnliche Person 221 3
— arbeitnehmerihnliches Verhiltnis 221 2
— Arbeitsentgelt 221 1, 5ff.
— Anspruch auf~ 2215
— Grundbetrag 221 6f.
— Kiirzung 221 8
— Schlechtleistung 221'8
— Steigerungsbetrag 221 6, 9
— Arbeitsférderungsgeld 111 26
— Arbeitsplatze 219 10
— ausgelagerte ~ 219 13a
— Aufgaben 219 5ff.
— Aufnahme in~220 1
— Dauer des Aufenthalts 220 7ft.
— Aufnahmeanspruch 220 2ff.
— Einzugsgebiet 220 3
— Ermessen 220 2
— Kosten 220 5
— stationire Aufnahme 220 4
— Aufnahmevoraussetzungen 220 2ff.
— Auftrige der 6ffentlichen Hand 224 5ff.
— allgemeine Verwaltungsvorschriften
2247
— Auftragserteilung 223 1
— Anrechnung auf Ausgleichsabgabe
223 4fF.
— Rechnung der W{bM 223 11
— Begriff 219 4
— berufliche Rehabilitation 219 4
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— Berufsbildungsbereich
— Leistungen 57 61f.
— Berufsbildungsplitze 219 10
— Beschiftigung 219 8a
— Bildung 219 8a
— Blindenwerkstitten s. dort
— Dauer des Aufenthalts 220 7ff.
— Eingangsverfahren
— Leistungen 57 2ff.
— Fachkrifte 219 11
— Fremdgefihrdung 219 17
— Kiindigung 219 18
— Leistungenin~59,1115
— Leistungen bei anderen Anbietern 111 13
— Mindestmal an wirtschaftlich verwert-
barer Arbeitsleistung 111 9, 219 14
— Mitbestimmung 222
— Personal 219 111f.
— Rechtsverhiltnis 220 1
— Selbstgefihrdung 219 17
— Sozialarbeiter und Sozialpidagogen
21913
— Werkstittenverordnung 219 9, 227,
Anh.3
— Werkstattfahigkeit 111 9, 220 7
— Werkstattrat 222 1; s. auch dort
— Werkstattvertrag 220 71t., 221 12ff.
— Geschiftsfihigkeit 22116
— Kiindigung 220 8
—~ Rechtsschutz 220 10£.
— Zustimmung des Integrationsamts
2209
— | Lasungserklirung 221 19
= Verfahren 221 20
— Wirtschaftlichkeit 219 15
— Zugangsvoraussetzungen 219 14
‘Werkstitten-Mitwirkungsverordnung
(WMVO) 227 4, Anh. 5
Werkstittenverordnung (WVO) 219 9,
2272, Anh.3
‘Werkstattfahigkeit 111 9, 220 7
‘Werkstattrat
— Aufgaben 222 10
— Eltern- und Betreuervertretungen 222 8
— Mustersatzung 222 8
— Frauenbeauftragte 222 13
— GroBe 222 4
— Mitwirkungsbefugnis 222 3
— Mitwirkungsrechte 222 11
— Rechtsweg bei Streitigkeiten 222 14
— Wahl 222 51f.
— Werkstitten-Mitwirkungsverordnung
2221, Anh.5
WHO 2 4
Widerspruch
— bei mehreren Rehabilitationstrigern 15 7
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Widerspruchsausschuss bei Bundes-
agentur fiir Arbeit 203

— Anhérung im Verfahren 204 3ff.

— Befangenheit 204 6.

— Bestellung der Mitglieder 203 3f.

— gemeinsame Vorschriften 204 2ff.

— Mitglieder 203 2

— Stellvertreter 203 2

Widerspruchsausschuss bei Integra-
tionsamt 202

— Anhorung im Verfahren 204 3ff.

— Befangenheit 204 6.

— Bestellung der Mitglieder 202 7ft.

— ehrenamtliche Titigkeit 202 11

— gemeinsame Vorschriften 204 2ff.

— Stellvertreter 202 6

— Zahl der Mitglieder 202 2

— Zusammensetzung bei Kiindigungen im
offentlichen Dienst 202 9

Widerspruchsfristen 16 BGG 8

Widerspruchsverfahren 201ff.

— aufschiebende Wirkung 201 4

— Verwaltungsakt 201 1

- VwGO 2011

— Widerspruch 201 1

— Widerspruchsausschuss 201 2; s. auch dort
—bei Integrationsamt202 1

— Widerspruchsbescheid 2012

— Widerspruchsverfahren 201 3
zustindige Behorde 201 1

Wlederemgllederung 44 11F., 24

— Entgeltersatzleistung 44 7

— Kostentriger 44 9

— Ubergangsgeld bei stufenweiser +
71211
— Voraussetzungen 71 24

— vertragliche Vereinbarung 44 5

— Verwaltungsvereinbarung 44 10

— Wiedereingliederungsplan 44 6

Wirksamkeit der Teilhabeleistung 8 9

‘Wohnraum

— Aufwendungen fiir ~113 16

— Leistungen fiir ~ als Leistung zur sozialen
Teilhabe 113 11

Workplace Solutions WPS GmbH 12a
BGG 13

Wunsch- und Wahlrecht Einl. 54, 84, 8 1,
172,382,104 4
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Ziele 47
Zielvereinbarungen Einl. 101, 5 BGG 1
— personliches Budget 29 14
Zivildienstleistende
— besondere Eingliederung 211 1£f., 10
Zubehor
— als zu gewihrende Leistungen 47 7
Zuginglichmachungsverordnung
(ZMV) 4 BGG 17, Anh. 13
Zumutbarkeitsvorbehalt 104 8
Zusammenarbeit
— der Bundesagentur fiir Arbeit und Inte-
grationsimter 184 1ff.
— gemeinsame Verfahrensregelungen 184 3
— der Leistungstriger 25 2
— trigeriibergreifende Beratung 25 6
Zusatzurlaub 208
— Abgeltung 208 24ff.
— Anspruchsvoraussetzung 208 11
— Anwendbarkeit des BUrIG 208 3
— Beamte 208 7
— Bruchteile 208 19
— Dauer 208 15ff.
—Erloschen des Anspruchs 208 201f.
— gesetzlicher Mindesturlaub 208 2
— Lehrer 208 7
— Mindesturlaubsanspruch 208 25
— Rechtsweg bei Streitigkeiten 208.35
— Richter 208 7
— Schadensersatz 208 23
— Soldaten 208 7
— Teilzeit 208 6, 18
| Ubertragungszeitraum 208 21
- Unabdingbarkeit 208 17
— Urlaubsgeld 208 28
— zusitzliches ~ 208 31
Zustindigkeit
— des erstangegangenen Trigers 14 17
— Erstattungsanspruch 14 17
— mit Fristversiumnis 14 17
— Frist zur Erklirung der ~ durch Rehabili-
tationstriger 14 2
— Oortliche ~ bei Eingliederungshilfeleistun-
gen 98 4
Zustimmung
— des Leistungsberechtigten 8 6
Zweitausbildung 112 29
Zweiwochenfrist 14 10



